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ZAROVIZSGA

A zardvizsga az oklevél megszerzéséhez szlikséges ismeretek, készségek és képességek
ellendrzése €s értékelése. A zarovizsga célja, hogy a szak altal eldirt képzési id6 befejeztével,
a szukséges targyak és kreditpontok teljesitésével, a képzést lezaré vizsga segitségével
bemutassa a hallgato, hogy a szakot zar6 eldirt ismereteket és készségeket elsajatitotta, arrol
tandsagot tud adni.

A zardvizsgarol a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat egységes szerkezetben a BTK kiegészitd
rendelkezéseivel cimii dokumentum rendelkezik (lasd PPKE BTK Kkari honlap).

Altalanos szabalyok

Zarovizsgara az jelentkezhet, aki a) végbizonyitvannyal (abszolutériummal) rendelkezik,
és b) szakdolgozatat érvényesen benyujtotta, tovabba c) az Egyetem felé ki nem egyenlitett
fizetési kotelezettsége nem all fenn.!

A zardvizsga a végbizonyitvany megszerzését kovetd vizsgaiddszakban a hallgatoi
jogviszony keretében, majd a hallgatdi jogviszony megsziinésétdl szamitott 6t éven beliil,
barmelyik vizsgaidészakban, az érvényes képzési kovetelmények szerint letehetd.?

A zarovizsgat zardvizsga-bizottsag elétt kell letenni, amelynek elndke és legalabb még két
tagja van, mely egyik tag nem all foglalkoztatasra irdnyul jogviszonyban az Egyetemmel,
vagy az Egyetem masik szakjanak oktatdja.> A zardvizsgan jelen lehet a hallgato
szakdolgozatinak témavezetdje a szakdolgozatvédés idejére.*

Zarovizsga adott zarovizsga-iddszakban legfeljebb egyszer kisérelheté meg. Elégtelennél
jobb mindsitésii zarovizsga eredménye nem modosithaté.>

Z&rovizsgara a hallgaté irasban jelentkezhet a Tanulméanyi Osztalyon az adott z&rovizsga
idészakot megeldzden legkésSbb december 1. napjaig, illetve majus 1. napjaig.®
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A zardvizsga részei

e Szbbeli vizsga az el6zetesen kozzétett A-, B- és C témakorokbél.’
e Szakdolgozat szobeli megvédése.

Szobeli vizsga az elozetesen kozzétett témakorokbol

A

A szakmafokuszu szobeli vizsga anyagat a mesterképzés 4 féléves anyagabdl allitjak dssze
a szak oktatoi, Kitlintetetten a mentalhigiénés csalddkonzulens szakma elmeleti-,
modszertani-és etikai hatterére, valamint a professziondlis csalddkonzulensi munka
folyamatara. A vizsga részét képezi a szakmaban hasznalatos szaknyelv (terminus
technicus) ismeretének bizonyitasa.

A zarovizsgan szamonkérhetd témakoroket az adott zarovizsga idOszakot megelézden
legkésébb oktober 15. napjaig, illetve marcius 15. napjaig kell kdzzétenni a kari honlapon.
A vizsgéazo a vizsgabizottsag elndke altal meghatarozott id6 alatt (kb. 15 perc) vazlatosan,
lényegre t6r6 médon kidolgozza a tételt.

A szobeli szakmafokuszi vizsga minésitése dtfokozatl skalan torténik.

szakdolgozat védése

A hallgatd bemutatja sajat konzulensi munkéajanak folyamatat a dolgozata esetél szolgald
parral/csaladddal, roviden részletezi eljarasi modszereit, a hasznalt csalddkonzultacids
modelleket, modszereket, eszk6zoket és a fobb eredményeit. A védés részeként a hallgatd
szoban reagal dolgozata birdlojanak korabban megirt észrevételére/kritikajara, felel a
rogzitett kérdésére, tovabba valaszol a bizottsag tagjai részérdl érkezo kérdésekre.

A védés soran a zardvizsga bizottsag meggyo6zddik a szakdolgozat eredetiségérol, a hallgatd
szakdolgozat témakorében val6 tajékozottsagarol, valamint arr6l hogy a szakdolgozatban
kifejtett nézeteit és eredményeit meg tudja-e védeni a bizottsag elétt. Kitiintetetten figyel a
parral/csaladdal végzett sajat munka etikai-, szakmai- és modszertani hatterére.

A szakdolgozat védésének mindsitése otfokozath skalan torténik.

A védés soran értékelendd szempontok

Az eset témakdrében (problémakdrében) valo elméleti tajékozottsag.

Az eset témakdrében (problémakdrében) val6 gyakorlati/médszertani tajékozottsag.

A végzett csaladkonzultacids munkanak értheto és kovethetd szobeli bemutatasa.

A térskonzultacidban végzett munkaban a sajat rész elkilonitett bemutatésa.

A feltart adatok és eredmények kezelésének biztonsaga.

Eligazodas a forrasmunkéakban, olvasottsag.

A feltett kérdésekre adott valaszok mindsége.

A tévedések felismerése és korrigalasa.

A szakdolgozat bemutatdsanak szinvonala (a jelolt logikdja, stilusa, kifejezokészsége,
kilonos tekintettel a szaknyelv hasznélatara).

A zdrovizsga minositése

"o

A szakdolgozat mindsitésének, a szakdolgozat védés mindsitésének, tovabba a szobeli
részvizsgak jegyei (A, B, C témakorok) mindsitéseinek az Osszesitett atlaga, egész szamra
kerekitve azzal a megkotéssel, hogy amennyiben barmelyik részmindésités elégtelen, tgy a
zarévizsga mindsitése is elégtelen.®

T A, B és C témakorokbol 1-1 tétel. Az A) témakoron bellil a szdbeli szakmai kérdés a hallgato tételhlizasaval; mig
a B) és C) témakoroknél a zarovizsgabizottsag altal kijelolt tétellel adott.
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o Az atlageredmények egész szamra kerekitése Otfokozati mindsitések esetén a kovetkezdk
szerint alakul:
1,50 alatt — elégtelen (1)
1,50-2,49 — elégséges (2)
2,50-3,49 — kozepes (3)
3,50-4,49 — jo (4)
4,50-5,00 — jeles (5).
Az oklevél mindsitése megegyezik a zarovizsga mindsitésével.
e Amennyiben a zardvizsga mindsitése elégtelen, de a hallgatdé a zardvizsga valamely részén
elégtelennél jobb mindsitést szerzett, ugy a kés6bbi zardvizsga kisérlet alkalmaval csak az
elégtelen mindsitésii részeket kell megismételni.®
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ZAROVIZSGA TETELSOR
2025. novembert6l visszavonasig

A) ELMELETI TETELEK

INSTRUKCIO
Részletesen fejtse ki a kérdezett témakort. Az A) témakorbol egy tétel beszamolojat kérjiik. A
hallgat6 hizza ki a tételsorbol.

Al. A csaldad mitkodésének elméleti kerete

Al.l. A csaldd, mint rendszer. A rendszerszemléletii csaladkonzultacié alapfogalmai
(alrendszerek, hatarok, szerepek és feladatok, szabalyok, hierarchia, cirkularitas, homeosztazis,
visszacsatolas (feed-back), ritusok és szokésok, kdrnyezet, elsérendii-, masodrendiivaltozas).
Vertikalis és horizontalis stresszorok, normativ €s paranormativ stresszorok és hatasaik.
Strukturalis segit6i beavatkozasok, a re-strukturalas.

Al.2. Eletciklus fogalma, az életciklusvaltasok miikddési mechanizmusa. A normativ és
paranormativ/akcidentalis krizis. Egyéni-, csaladi- és parkapcsolati életciklusok befolyasa a
csalad és csaladtagok életére. Egyeéni-, csaladi- és parkapcsolati életciklusok egydttjarasa,
egymasra hatasa.

Al.3. A csaladi életciklus-szakaszok jellemzo6i és feladatai, életciklusbeli elakadasok, az
¢letciklus generalta szlikségszer valtoztatasi dimenziok, segitdi beavatkozasok.

Al.4. A parkapcsolat fejlddési szakaszainak jellemz6i, szakaszfeladatok, az életciklus generalta
sziikségszerl valtoztatasi dimenziok, elakadasok, segit6i beavatkozasok.

ALl.5. Transzgeneracios hatas és mitkodése. A transzgeneracios oroksegek megnyilvanulési
formai. Pozitiv és negativ transzgeneracios 6rokségek és kovetkezményeik. Segitéi beavatkozo
lépések, a csaladkonzulens kompetenciai. A genogram eszkdze a transzgeneracios
transzmisszio vizsgélataban és kezelésében.

Al.6. A csalad miikodése a csaladterapias irdnyzatok tiikrében. A strukturalis, a stratégias, a
pszichodinamikus, a transzgeneracids, az élménykdzpontd, a milano6i, a szocialis
konstruktivista és a kognitiv viselkedésterpias iranyzatok.

A2. Specidlis csaladok és specialis csaladi élethelyzetek

A2.1. A krizishelyzetek felismerese és kezelése. Jellegzetes egyéni pszichés, fizikai, mentalis
tinetek, a csaladi érzelmek és kapcsolati dinamikak jellegzetességei. A csaladi élet
sziikségszerii valtozasai és valtoztatasai. Segitdi megfontolasok és feladatok, a csaladkonzulens
kompetenciai.

A2.2. A neurodiverzitas jelensége és megjelenési formai a csaladkonzulens munkaban. Az
autizmussal és ADHD-val érintett csaladok kihivasai, a vellk valo csaladkonzultaciés munka
megfontolasai. Az SNI-vel és BMT-vel érintett csalddok kihivasai, a velik valo
csaladkonzultacios munka megfontolasai. A csaladi érzelmek és kapcsolati dinamikak
jellegzetességei. A csaladi élet sziikségszerii valtozasai €s valtoztatdsai. Segitéi megfontolasok
és feladatok, a csaladkonzulens kompetenciai.



A2.3. A fogyatékkal-, a kronikus- és mentalis beteggel egyiittéld csaladok nehézségei,
kapcsolati kihivasai. A csaladi érzelmek és kapcsolati dinamikak jellegzetességei. A csaladi
¢let szikségszerli valtozasai és valtoztatasai. Segit6i megfontolasok és feladatok, a
csaladkonzulens kompetenciai.

A2.4. Vesztesegélmények és tipusai a csaladban. A gyasz megélésének kiilonb6z6 elméleti
koncepcidi. A normalis és patolégias gyasz. A veszteségfeldolgozds és a gydszmunka
folyamata. A csaladi érzelmek és kapcsolati dinamikak jellegzetességei. A csaladi élet
szlikségszerli valtozasai €s valtoztatdsai. Segitéi megfontolasok és beavatkozd 1épések, a
csaladkonzulens kompetenciai.

A2.5. A hazassagi krizis és kimeneteli lehet6ségei. A valas csaladra és az egyes csaladtagokra
(gyerekek, par tagjai, tagabb kornyezet) gyakorolt kiillonb6z6 hatasai. A valas szakaszai. A
csaladi ¢let sziikségszerli valtozdsai és valtoztatasai. A csaladi érzelmek és kapcsolati
dinamikék jellegzetességei. Segit6i megfontolasok és feladatok a valés feldolgozésaban és a
rekonstrukcioban.

A2.6. Az egysziilés csaladok nehézségei, kapcsolati kihivasai. Sziildként és sziilotarsként
egysziil6s csaladban. A csaladi érzelmek és kapcsolati dinamikak jellegzetessegei. A csaladi
élet sziikségszerl valtozasai és valtoztatasai. Segitdi megfontolasok és feladatok.

A2.7. A mozaik csaladok nehézségei, kapcsolati kihivasai. Sziiloként és sziildtarsként mozaik
csalddban. A csalddi érzelmek és kapcsolati dinamikék jellegzetességei. A csaladi élet
sziikségszer( valtozasai és valtoztatasai. Segitdi megfontolasok és feladatok.

A2.8. Elhanyagolas, bantalmazas, erészak el6fordulasi lehet6ségei a csaladban, a csaladra
gyakorolt hatdsai. A csaladi érzelmek és kapcsolati dinamikék jellegzetességei. A csalddon
beliili elhanyagolassal, kizsakmanyolassal, erészakkal ¢16 csalddokkal valé munka etikai,
szakmai megfontolasai. Segit6i megfontoldsok és beavatkozd lépések, a csaladkonzulens
kompetenciai.

A3. A csalddkonzultdcios segitoi folyamat

A3.1. A csaladkonzultacio fogalma. Indikécioi, kontraindikacié. A csaladkonzulensi munka
kompetencia hatara. Miikodésének legfontosabb etikai €s jogi szempontjai.

A3.2. A csaladokkal torténé kapesolatfelvételtdl a szerzodéskotésig. Munka a motivacidval. Az
elsd interju Iépései és feladatai.

A3.3. A csaldd megismerésének Kitlintetett szempontjai. A problémafeltaras és a csalad
megoldasra vezetésének és kapcsolati, szocialis fejlesztésének segitéi folyamata, mire
figyeljlnk.

A3.4. A csaladkonzultacios folyamat eredményességének mérési lehet6ségei a folyamat
kozben. A lezaras és az eredménymérés lehetdségei a folyamat végén. Az utankovetés és
indikacioi. A csaladkonzulensi munka ,,sikerességének’ formai.

A3.5. A kérdezéstechnika hasznalata a csaladkonzultacidban. A kérdések tipusai, alkalmazasuk
indikacidi, hatasuk és szerepiik a segit6i folyamatra.



CoNoUA~WNE

B) ALKALMAZOTT ESZKOZOK/MODSZEREK
INSTRUKCIO

Rdviden ismertesse a gyakorlati eszk6z indikaciojat (javallat), mire hasznalhatd; az
instrukcigjat (hogyan adom meg/fel a csalddnak); konkrét alkalmazasanak gyakorlatat; a
csaladdal torténé megbeszélés szempontjait.

A B) témakorbol egy tétel beszamolojat kérjiuk. A vizsgabizottsag valasztja Ki.

Eszkdzok

B1. genogram

B2. ecomap

B3. kdlcsonds kérések modszere

B4. csaladszobor

B5. a ,,probléma” és az ,,er6forras” doboz feladat

B6. kapcsolati mindségi id6 fokozasara iranyulo feladat
B7. csaladmegjeleniteés eszkdzei szimbolikusan

B8. csaladi fényképek felhasznalasa

B9. timeline

B10. csaladi otthon alaprajz

B11. ,,9 kérdés” technika

B12. érzelmek megjelenitésének technikai (érzelemkartya, Dixit kartya, OH kartya, gyurma
stb.)

C) A CSALADKONZULTACIO SZAKMAJABAN HASZNALANDO KITUNTETETT
,TERMINUS TECHNICUS”.

INSTRUKCIO

Elvart a pontos, rovid (par mondatos) szakmai meghatarozasuk és elhelyezésik a
csalddkonzultaciés munka folyamatéaban.

A C) témakorbol egy tétel beszamolojat kérjik. A vizsgabizottsag valasztja ki.

Fogalmak

empatikus validalas
tlkrozes

osszefoglalas

mentalizacio

attétel, viszontattétel
kotédési sziikséglet
rendszerszemlélet
életciklus szemlélet
transzgeneracios szemlélet

. hipotézis a csaladkonzultacioban

. kapcsolati relaciok sajatos formai: diad, triad és ezek tipusai
. episztematikus bizalom

. a konzulens viszonyulasi dimenzidi a segitdi folyamatban

. edukécid, pszichoedukéacio



15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22,
23.
24,
25.

atkeretezés

holding

tlnet

elharit6 mechanizmusok
korrekcios élmeny/hatas
probléma

index péaciens
parentifikacio

eroforras

vertikalis és horizontalis stresszorok
csaladi narrativa



