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A BelUgyminisztérium Gondoskodéaspolitikai Tudoményos Tanécsa publikécios
Osztondijpalyazatot hirdet a gondoskodaspolitikai mesterképzésben részt vevo felsdoktatasi
hallgatok szamara olyan egyéni kutatason alapul6 palyamunkak elkészitése céljabol, amelyek
a tudomanyos igényességgel dolgoznak fel a gondoskodaspolitika jelen felhivas szerinti
valamely témakorébe tartozd kérdést, és ennek eredményeképp az &gazat szamara a
gyakorlatban is hasznosithato eredmeényt vagy javaslatot fogalmaznak meg.

1. A palyazdk kore
Jelen felhivas alapjan palyazni jogosult minden gondoskodaspolitika mesterképzésben részt
vevo személy, aki a benyujtas idépontjaban aktiv hallgatoi jogviszonnyal rendelkezik.

2. Az 0sztondij formaja és mértéke
2.1. A jelen felhivas alapjan elnyerhetd tamogatas egydsszegli pénzbeli 6sztondij.

2.2. Az 6sztondij 6sszege: bruttd 200.000 Ft, azaz bruttd kettészazezer forint egyszeri juttatas.

2.3. Az 6sztondijnak, a palyazo altal a palyazataban megjeldlt bankszamlara torténd utalasarol,
a tdmogatd dontés alapjan utdélag, a Slachta Margit Nemzeti Szocialpolitikai Intézet
gondoskodik.

3. Tamogatott tevékenység

3.1. Egyéni kutatason alapul6 legalédbb 0,5 szerzéi iv (20.000 letités) terjedelmi palyamunka
az alabbi témakorok valamelyikén beliil, amely a gondoskodéaspolitika tertiletén a gyakorlati
munka, illetve szabalyozas teriiletén hasznosithato eredmeényt vagy kovetkeztetést tartalmaz.

3.2. Témakdorok

Ongondoskodas és tarsadalmi gondoskodas

Modern technoldgiak agazati hasznositasa, hasznosulasa az agazathoz tartoz6 terileteken
Adatalpu dontéshozatal a gondoskodaspolitika teriiletén

Mindségbiztositas az agazathoz tartozoé teriileteken

Fejlesztési lehetdségek a szocidlis szabalyozas teriiletén

Vezet6i képességek és intézményi hatékonysag

3.3. A palyamiivek benyujtasa, hasznositasa

Az elkésziilt palyamiivet elektronikusan (doc és pdf formatumban) sziikséges benyujtani
magyar nyelven a mellékelt szerz6i utmutatonak megfeleléen. A palyamii cimét és
osszefoglaldjat (absztrakt) azonban a magyar mellett angol nyelven is be kell nyujtani. A
palyaz6 a dokumentum 4tadasaval idoben és térben nem korlatozott, visszavonhatatlan,
kizarolagos és atruhazhato felhasznalasi jogot is ad minden ismert felhasznalasi és hasznositasi
mod tekintetében a Magyar Allam és annak intézményei szamara azzal a kivétellel, hogy az
elkésziilt miivet sajat maga is jogosult a tanulmanyaihoz kapcsolodo célra — szakdolgozatként
vagy tudomanyos diakkori palyamunkaként — felhasznalni. A Tamogatd a palyamiiveket
kifejezetten az elektronikus folyoiratban torténd megjelentetés céljabol fogadja be.
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4. A pélyazatok benyujtasa
4.1. A péalyazat benyujtdsdnak modja: A palyazatot a gtt@nszi.gov.hu e-mail cimre
elektronikusan kell benydjtani. A pélyazat tartalmazza:
a) a palyazo adatait tartalmazo adatlapot,
b) az elkésziilt palyamiivet (doc és pdf formatumban),
c) apalyazo jogosultsagat igazol6 hallgatoi jogviszonyigazolast.
A hidnyosan benyujtott palyazat érdemi vizsgalat nélkul elutasitasra kerl!

4.2. A benytjtasi hataridd: 2024. 10. 31.
A palyazatok benyujtasi hatarideje jogvesztd!

4.3. A Tamogat6 fenntartja maganak a jogot, hogy a benyujtott palyazattal kapcsolatban
kiegészitd tajékoztatdst kérjen. Tamogaté fenntartja magadnak a jogot, hogy a nyertes
palyamiivet lektoraltassa, illetve korrekturaztassa. Palyazo vallalja, hogy a lektor vagy korrekor
észrevetelei alapjan a megjelentetéshez sziikséges formai, illetve helyesirasi javitasokat a
palyamiiben atvezeti, vagy ennek elvégzésére Tamogatot felhatalmazza.

5. A rendelkezésre allé forras
5.1. A jelen felhivas alapjan kioszthaté tAmogatés céljara bruttd 2.400.000 Ft keretdsszeg all
rendelkezésre.

5.2. A Tamogatd fenntartja azt a jogat, hogy megfeleld szdmi vagy mindségli palyazat
hidnyaban a tAmogatast ne vagy csak részben ossza Ki.

6. Biralat és eredményhirdetés
6.1. A beérkezett palyamiiveket a Gondoskodaspolitikai Tudomanyos Tandcs elnoke altal
felkért biralobizottsag értékeli. A dontéssel szemben nincs helye jogorvoslatnak.



Szerzoi utmutato

A plagizalas barmely formaja etikatlan és elfogadhatatlan. A szerzdknek szavatolniuk kell,
hogy a tanulmany sajat, eredeti szellemi alkotasuk, illetve amennyiben felhasznaltak masok
munkait, kifejezéseit, akkor azokat megfelel6 modon sziikséges idéznilik és szakszeriien
hivatkozni rajuk.

A szerzoknek rendelkezniiik kell ORCID azonositoval (nyilt kutatéi azonosité). ORCID
regisztraciora a kdvetkezd linken van lehetdség: https://orcid.org/register.

A publikécio tartalmi felépitése

e Publikacio6 cime (magyarul és angolul)

o Absztrakt: a publikacio rovid tartalmi dsszefoglaldja (magyarul és angolul)
e Publikacio szovege

e Irodalomjegyzék

Nyelv
Magyar, ugyanakkor a cikk cimét és dsszefoglaléjat angol nyelven is sziikséges benyujtani.

Szerkezet

A tagolas, az alfejezetek beosztasa az irasmu jellegétol fligg. Egy cikken beliil legfeljebb
haromszintli tagolas alkalmazhato. A téma jellegétdl, az alcimek szintjeinek szamatol, és attol
fliggden, hogy az egyes részeket mennyire hatarozottan akarjuk elkiiloniteni, az alarendeltségi
viszonyokat megtartva az alcimek barmilyen kombinaciéja alkalmazhat6. Ha sz&mozzuk a
fejezeteket, azok decimalisan legyenek szamozva 1-gyel kezdve, tehat példaul:

1. Fejezet cime

2. Fejezet cime

2.1. Alfejezet cime

2.1.1. Harmadik szint{ alfejezet cime

Kiemelés
Ertelmi kiemelés, hangsulyozas: kurzivval (tehat ne félkdveérrel vagy aldhuzassal); nyelvi
adatok a szévegben: kurzivval; idézett miivek cimei: kurzivval.

Glosszak
Egyszeres idézojellel, példaul &nima *1élek’.

Idézetek

A 40 szonal rovidebb idézeteket a szovegben kozoljiik, idézéjelben. A 40 szonal hosszabb
idézetek kiilon bekezdésbe keriiljenek, 1 cm-es behtizassal, idéz6jel nélkiil. Az idézeteket
azonnal kovesse a forras megjelolése zarojelben (szerzd, évszam, oldalszam).

Hosszu kotojel
Ha ,,tol-ig” értelemrol van szo6 (pl. oldalszamok), hosszl kotodjelet hasznéaljunk; tapadjon,
példaul: 123-127. old.

Gondolatjel
Gondolatok kozbeékelésére; nem tapad, példaul: Johnson — és méasok — tigy gondoljak...


https://orcid.org/register

Labjegyzet
Megjegyzésekhez, magyarazatokhoz. Labjegyzet legyen, ne végjegyzet! A hivatkozasokhoz
ne hasznaljunk labjegyzetet!

Hivatkozasok

Roviditett hivatkozas a szovegben (szerzd, évszam). A hivatkozas lehet a mondat végén
zardjelben (a szerzd vezetéknevét vesszovel elvalasztva kdveti az évszam, oldalszam
megjelolésekor az évszam és az oldalszam kozott 1s vesszo van), vagy narrativ (példaul:
Koehler (2016) megjegyzi, hogy...). A cikk végén hivatkozaslista (irodalomjegyzék)
tartalmazza a szovegben megjelélt hivatkozasokat.

Hivatkozas formdja a szovegben (szerzd, évszam):

Zarojeles hivatkozas Narrativ hivatkozas
Egy szerzd (Luna, 2020) Luna (2020)
Két szerzé (Salas & D’Agostino, 2020) Salas és D’Agostino (2020)
Harom vagy tébb szerzé (Martin et al., 2020) Martin és mtsai (2020)

Ugyanazon szerzd(k) ugyanabban az évben megjelent publikacioinak megkulonboztetése:
(Judge & Kammeyer-Mueller, 2012a), (Judge & Kammeyer-Mueller, 2012b).

Hivatkozott miivek formdja az irodalomjegyzékben

A vezetéknév szerinti betlirendben:

Szerz6(k) (évszam). Cim. Kiado. DOI

A szerzd(k) keresztnevét roviditve, nem magyar szerzok esetében a vezetéknévtol vesszdvel
elvélasztva adjuk meg. A DOI megadasa — amennyiben létezik — kotelezo.

Folyoiratcikk:

McCauley, S. M., & Christiansen, M. H. (2019). Language learning as language use: A cross-
linguistic model of child language development. Psychological Review, 126(1), 1-

51. https://doi.org/10.1037/rev0000126

Konyv:
Brown, L. S. (2018). Feminist therapy (2nd ed.). American Psychological
Association. https://doi.org/10.1037/0000092-000

Szerkesztett kotet:

Schmid, H.-J. (szerk.). (2017). Entrenchment and the psychology of language learning: How
we reorganize and adapt linguistic knowledge. American Psychological Association; De
Gruyter Mouton. https://doi.org/10.1037/15969-000

Kdnyvrészlet:

Balsam, K. F., Martell, C. R., Jones, K. P., & Safren, S. A. (2019). Affirmative cognitive
behavior therapy with sexual and gender minority people. In G. Y. Iwamasa & P. A. Hays
(szerk.), Culturally responsive cognitive behavior therapy: Practice and supervision (2nd ed.,
pp. 287-314). American Psychological Association. https://doi.org/10.1037/0000119-012

Disszertacio:
Harris, L. (2014). Instructional leadership perceptions and practices of elementary school
leaders [PhD disszertacid]. University of Virginia.
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