MEDIAJOG, MEDIAETIK

A ClJ donszabalyozasi javaslatai

Tartalomjegyzék:

Onszabalyozo Etikai Kodex tervezet (2007)

Preambulum

A lelkiismeretes tajékoztatas szabalyai

Témavalasztas

Pontossag

Partatlansag
Joizlés

Kozérthetdség

Az informacioszerzés és forraskezelés szabalyai

Az informacioszerzés szabalyai

A forrasmegjel6lés szabalyai

Az interjukészités szabalyai

Osszeférhetetlenség

Szerkesztdséqi fliggetlenséq, integritas, kapcsolat a médiavallalkozassal

Kapcsolat a kilvilaggal

KozszereplSk
A kozszerepl6kkel vald kapcsolattartas szabalyai

Mas médiumokkal valé kapcsolattartas szabalyai

A személyiséqi jogok és a nyilvanossag védelme

A személyiség jogok védelme

A nyilvanossag jogainak védelme

2011-es Etikai Iranyelvek (javaslat)




A lelkiismeretes tajékoztatas szabalyai

Az informacidszerzés és forraskezelés szabalyai

Osszeférhetetlenség

Szerkeszt6ségi fliggetlenséq, integritas, kapcsolat a médiavallalkozassal

Kbzszerepl6k
Mas médiumokkal valé kapcsolattartas szabalyai

A személyiség jogok védelme
Sokkold tartalmak




Onszabalyozé Etikai Kédex tervezet (2007)

Preambulum

Osszhangban a Magyar Koztarsasag Alkotmanyanak 61. paragrafusaval, amely kimondja, hogy
mindenkinek joga van a szabad véleménynyilvanitasra, tovabba arra, hogy a kdzérdekl adatokat
megismerje, illetéleg terjessze, az Onszabalyozo Etikai Kodexhez csatlakozo Ujsagirok,
szerkesztéségek és médiavallalkozasok elismerik és védik a média szabadsagat. Kinyilvanitjak,
hogy elutasitanak minden olyan kezdeményezést, amely a sajtd és a média mikodését
akadalyozza. Arra torekszenek, hogy az allampolgarok demokratikus jogainak gyakorlasahoz a
lehetd legpontosabb informaciokat szolgaltassak a politikai, gazdasagi, kulturalis intézményekrol,
eseményekrdél és folyamatokrol.. Egyetértenek abban, hogy a demokratikus Magyar
Koztarsasagban a média legfontosabb feladata az informaciészolgaltatas, az sem politikai, sem
gazdasagi érdekbdl nem korlatozhato.

Az Onszabalyozé Etikai Kddex azért jott létre, hogy a demokratikus atmenet id6szakat é16
Magyar Kéztarsasagban elfogadotta tegye az elvet, miszerint az ujsagiréknak rendelkeznitk kell
azzal a szabadsaggal, amely lehetévé teszi szamukra, hogy politikai, gazdasagi befolyas,
fenyegetés, illetve félelem és részrehajlas nélkul végezzék munkajukat.

Az Etikai Kodexhez csatlakozok egyetértenek abban, hogy munkajukat leheté legjobb tudasuk
szerint, a demokratikus berendezkedés fenntartasaban, mikodtetésében viselt felelésséguket
atérezve végzik, arra torekszenek, hogy a valésagot, az igazsagot a lehetd legpontosabban
adjak vissza kdzonséguknek. Egyet értenek abban, hogy a média csak abban az esetben tehet
eleget kotelezettségeinek, ha a politikai intézményrendszer szerepléitdl fuggetlentl mikodik. Az
Ujsagirét nem illetik meg klldnleges jogok, de az kotelessége, hogy a térvényi keretek kozott
mindent megtegyen azért, hogy a kbdzdsség szamara, a kbdzdsseg tagjainak dontéseihez
szukséges és fontos informaciokat megszerezze és kdzzétegye.

Az Etikai Kédexhez csatlakozok kinyilvanitjak, hogy elsédleges kotelességuknek a pontos,
méltanyos és partatlan tajékoztatast tekintik. Elvarjak a kddexet elfogadd ujsagirdktol, hogy
legyenek tisztaban az Ujsagiras szakmai szabalyaival, tartsak tiszteletben az etikai normakat és
torekedjenek arra, hogy tudasukat folyamatosan fejlesszék. Fogadjak el azt az elvet, hogy az
Ujsagirok célja nem lehet a manipulacio, informacidiknak a tényeken kell alapulniuk, nem
adhatnak teret ellenérizetlen és ellenérizhetetlen informacidknak, ugyanakkor vegyék tudomasul,
hogy munkajukkal befolyasoljak a valasztépolgarok dontéseit.

e Sajtd kifejezésen a tovabbiakban a sajto- és médiatermékek, illetve az azoknal dolgozé, a
tartalom (cikkek, szOvegek, képek, filmek, hangok, stb) eldallitasat végz6 ujsagirok
Osszességet értjuk.

e Médium, médiavallalkozas kifejezésen a tovabbiakban a sajtdé- és médiaterméket
el6allitdé, mikodtets vallalkozast értjuk.

e Szerkesztéségen a tovabbiakban a médium, médiavallalkozasnak 6nalléan gazdalkodo,
kizarolag a tartalom eldallitasat végz6 egységét értjuk.

e Ujsagirén a tovabbiakban mindazokat értjiik, akik a sajtéban és a médiaban a tartalom
el6allitasat végzik, akar ujsagiroként, riporterként, szerkesztéként, akar fotoriporterként,
képszerkesztéként, vagokeént, kilsés vagy belsés munkatarsként dolgoznak.

e Forrason, informatoron, interjualanyon a tovabbiakban mindazokat értjuk, akiktél az
Ujsagiré az informacioit szerzi.



Tartalom illetve informacié kifejezésen a tovabbiakban az ujsagirok altal az irott vagy
elektronikus sajtéban az elballitott széveget, képet, filmet, hangot vagy barmilyen mas

jellegi tartalmat értjik.

Kbzonségen a tovabbiakban az irott vagy elektronikus sajtotermékek olvaséit, nézéit,
hallgatéit értjuk.

A lelkiismeretes tajékoztatas szabalyai

A lelkiismeretes tajékoztatas kovetelménye azt jelenti, hogy az ujsagiré6 a munkaja soran
felmerll6 Osszes kérdésben legfébb szempontként a k6zonség illetve a nyilvanossag, a koz
érdekeinek alapjan dont.

Témavalasztas

Az Ujsagiré aszerint valaszt témat, hogy az milyen mértékben tart szamot a koz
érdeklédésére illetve milyen mértékli kozérdek fliz6dik a téma feldolgozasahoz. A
kézérdek annyit jelent, hogy minden fontos, szignifikdns informacié nyilvdnossagra
kertljon. llyeneket nem szabad elhallgatni, amennyiben mégis, az csak szerkesztési
szempontok miatt lehetséges, célja pedig csak az lehet, hogy egy késdbbi id6pontban
mas informaciokkal kiegészitve, szakmailag megalapozottabban lasson napvilagot.

A tartalom eldallitasanak célja mindig csak az események vagy folyamatok bemutatasa
és sohasem azok befolyasolasa.

Pontossag

Az ujsagirénak mindig pontosnak kell lennie. Ennek érdekében a megjelentetni kivant
0sszes informaciot tobbszordsen ellenérizni kell, azokat 6sszefuggéseiben, azokkal az
informaciokkal egyutt kell k6zdIni, amelyek érthetévé, értelmezhetévé teszik a kbzdnség
szamara.

Az informaciok forrasat minden esetben kdzolni kell a kozénséggel (A kivételekrdl lasd Az
informacidszerzés és forraskezelés szabalyai szolo fejezetet). A forrasmegjeldlésnek
tartalmaznia kell minden, az informaciét befolyasolé Iényeges tényezét, egy informacié
ugyanis csak annak forrasaval egyutt értékelhet. A pontossag érdekében minden egyes
informacioforrast kritikaval kell kezelni: az esetleges tévedésre nem mentség példaul, ha
a téves informacioé valamely mas médiumban mar megjelent.

Ha téves informacio jelenik meg, a hibat el kell ismerni és a lehetd legvildagosabban,
leggyorsabban ki kell javitani. Helyreigazitaskor a szerkesztéségnek nem helyes egyes
személyekre vagy szervezetekre haritania a hibat, ez csak akkor megengedett, ha a tény
maga is hirértékkel bir. Helyreigazitast nem csak akkor indokolt k6z6Ini, ha azt az tgyben
erintett valamely szerepld kéri: akkor is tajékoztatni kell a kdzonséget a tévedésrdl és a
valos tényekrél, ha arra egy kivulallé hivja fel a figyelmet, vagy a szerkesztéség ismeri fel
a tévedest.

Partatlansag

A partatlansag kovetelménye a lelkiismeretes tajékoztatas egyik alapkdve. Az Ujsagironak
— kortdl, nemtdl, vallastol, fajtol, szexualis beallitottsagtol, politikai orientaciotol vagy a



tarsadalomban elfoglalt poziciétdl fuggetlenll — a kdzt és a nyilvanossagot mint egészet
€s annak sohasem egy részét kell szolgalnia.

e Moddot kell talalni ra, hogy a tarsadalom sokszinlsége a tartalomban is érzékelhetd
legyen. Torekedni kell ra, hogy minden esemeényt és véleményt a jelentéségének
megfeleld sullyal és terjedelemben dolgozzanak fel a médiumok.

e Ténymifajokban a kilénb6zd allaspontoknak mindig a jelentéségiknek megfelel6 sullyal
kell helyet kapniuk. Meg kell jeleniteni az 0sszes fontos véleményt és szempontot,
anélkul, hogy az ujsagiro jelezné a szerkeszt6ség sajat véleményet vagy viszonyat az
elhangzottakhoz. (A véleménymifajok ebben a tekintetben természetesen kivételt
képeznek.)

e Helyet kell kapnia nézetei kifejtésére annak, akire vonatkozdéan valamilyen informaciot
vagy velemeényt szandékozik a medium publikalni.

Joizlés

e A sajtonak — hangvételtél fuggéen mas és mértékben, de - tartania kell magat a j6izlés
kovetelményeihez, ugyanakkor ki kell zarnia azt a veszélyt, hogy nem mutatja be a
varhatdan kodzfelhaborodast keltd eseményeket és véleményeket.

e Kerulend6 a kozdnség onceélu sokkolasa, torténjen az szdveges, képi vagy hangos
eszkdzokkel. Kerulni kell az explicit moédon er6szakos vagy erotikus jelenetek
bemutatasat. Amennyiben egy adott informacié kozvetitése megoldhatatlan ilyen
tartalmak koézlése nélkul, kdzvetlenul az adott tartalom elétt fel kell hivni a kdzénség
figyelmét az elkdvetkezbkre, vildgossa kell tenni, hogy mire szamithat.

e Figyelemmel kell lenni arra is, hogy a fiatal vagy barmilyen mas okbdl érzékeny k6zonség
szamara nem csupan a konnyen felismerhetéen durva vagy szexualis jellegi
tartalomrészletek lehetnek kellemetlenek, sokkoldak, hanem olyanok is, amelyek ezeknél
nehezebben kategorizalhatéak. Ennek megfeleléen a fenti szabalyok vonatkoznak példaul
az emberek vagy embercsoportok szamara sértd, megalazé tartalmakra, az extrém
félelemérzetet kivalto tartalmakra.

e Az Ujsagirok személyesen is tartjdk magukat a joizlés szabdlyaihoz. Mindazokkal a
személyekkel, akikkel munkajuk soran kapcsolatba kerulnek, udvariasan és tisztelettel
kommunikalnak — flggetlenul attdl, hogy milyen az illet6 tarsadalmi pozicidja, illetve
milyen minéségben szerepel a tartalomban.

Kozérthetéség

e A sajtonak kozérthetbségre kell torekedni: nyelvileg, képileg és intellektudlisan is a
k6zbdnség lehet6 legszélesebb rétege szamara kell, hogy érthet6 és kdvethetd legyen.

Az informacidészerzés és forraskezelés szabalyai

Az informacioszerzés szabalyai
e Az ujsagiroknak minden korulmények kozott ujsagirdként kell viselkednilk. Ezért minden
alkalommal k6zolnitk kell a forrassal, hogy milyen célbdl kérik az informaciot, s mikor és
milyen formaban varhaté annak kozlése. Az uUjsagiréd feleléssége, hogy a forrasa
tisztaban legyen a szabalyokkal. Az Ujsagironak kérdés nélkul is k6zdlnie kell, hogy nyilt



interjut vagy hattérbeszélgetést szeretne, s a felhaszndlas maodjardl is neki kell
tajékoztatast adnia.
Az ujsagiré nem ,Uzletelhet” az informaciokkal: nem igérhet és fogadhat el anyagi vagy
egyéb elényt, nem adhat informacidért cserébe bizalmas informaciét, hiszen minden
esetben a valdsaghi tajékoztatas érdekében jar el. Tilos tehat az informacid
megszerzéséért a forrasanak fizetnie. A szerkesztéség ugyanakkor fizethet a tartalom
el6allitasahoz szikséges szakért6k vagy nyilatkozdok személyes kdzremikodéséért.
Kivételt ez alol a kozfeladatokat ellatd személyek jelentenek, akik semmilyen formaban
nem részesulhetnek juttatasban.

Az ujsagirdé nem élhet vissza a nyilvanossag hatalmaval olyan modon, hogy valakibél
informaciét mas informaciok elhallgatasanak igéretével kényszerit ki. Nem kényszerithet
ki informaciot senkibél olyan médon, hogy azzal fenyegetdzik: ellenkezé esetben az illetét
rossz szinben tunteti fel, vagy akar csak érzékelteti, vagy utal ennek a lehetbségére.

Az Ujsagirénak tilos az informacio forrasat megtévesztenie és kilétét nem felfednie, vagy
barmilyen rejtett segédeszkdzt (kamerat, magnetofont) hasznalnia, ha abba forrasa nem
egyezett bele, és nem tud rola. Ez alol a szabaly aldl kivételt csak az képezhet, ha az
Ujsagir6 semmilyen mas modon nem tud eleget tenni a valdésaghi tajékoztatas
kovetelményének, és az ugy, amirél ilyen moédon szerzi az informaciot, a kdzre tartozik.
A szerkesztének minden ilyen esetrél tudnia kell.

Az Ujsagirok szamara tilos minden olyan magatartasforma, amely az altalanos erkolcsi
normakba Utkozik.

Az Ujsagiréo semmilyen kérilmények kozott nem fedheti fel forrasat, ha erre igéretet tett,
sem a kozlés elétt, sem az utan, sem kollegidlis vagy egyéb informalis vagy formalis
(példaul hatésagi) nyomasra. Utobbi esetben azonban a szerkesztéjét koteles
tajékoztatni. A forras kilétét csak akkor fedheti fel, ha az utélag ehhez hozzajarul.

Az Ujsagir6 szamara a forrasok korét az dsszeférhetetlenségi szabalyok korlazottak.
(lasd errél részletesen az Osszeférhetetlenség cimii fejezetet)

Az Ujsagird feleléssége, hogy a rendszeres forrasaival vald kapcsolattartas soran
bizonyos hatarokat ne lépjen at, és megtartsa azt a tavolsagot, amely munkdja
elvégzéséhez szikséges.

A forrasmegjelolés szabalyai

Az Ujsagirénak a pontossag szabalyainak betartasaval meg kell neveznie a forrasait, -
akar kozvetetten, akar kozvetve a forrastdl szerezte - ha azok korlatozas nélkdl
megnevezhetdk.

Ha az ujsagiré nem fedheti fel korlatozas nélkil az informacié forrasat, akkor aszerint kell
eljarnia, ahogyan a forrasaval megegyezett. Ha az informaciét olyan hattérbeszélgetés
soran szerezte, amelyen a forras korulirasaba az informator belement, akkor a
hitelesség érdekében a lehetd legpontosabban le kell irni a forrast. Ha az informaciot
forrasmegjeldlés nélkuli hattérbeszélgetésben szerezte, akkor nem hivatkozhat az
informacioforrasara.



Ha a forras, akit az ujsagir6 megszolaltatni kivant, visszautasitja az erre vonatkozo
kérést, és ez a tény a valésaghi tajékoztatas érdekében a kdzdnség szamara fontos
lehet, akkor ezt jeleznie kell.

Ha az ujsagird informaciot vesz at mas médiumtol, akkor arra pontosan hivatkozni kell
(megjelenés pontos helye, ideje).

Az interjukészités szabalyai

Az interju lehet nyilt interju (amikor az anyaggy(jtés soran az ujsagiré olyan beszélgetést
folytat, amelyre a megjelené tartalomban az informacié forrasanak pontos megjeldlésével
hivatkozni lehet) és lehet kérdés-valasz formajaban megjelend él6 (elektronikus sajtoban)
vagy rogzitett beszélgetés. Az Ujsagird feleléssége a szabalyok tisztazasa az interju

alanyaval.

Az interju az Ujsagir6 és az interju alanya kozott minden korulmények kozott
kézszereplésnek és nem maganbeszélgetésnek szamit.

Az Ujsagiré az interjukészités soran a lelkiismeretes tajékoztatas szabalyainak, s az

informacidszerzés altalanos szabalyainak betartasaval jar el. Az ujsagird a beszélgetés

elején kéri a forrasat, hogy a nem koézlésre szant mondanddjat kulon jelezze, ellenkezé
esetben az felhasznalhaté a publikalaskor. A beszélgetést az ujsagird rogziti (jegyzet
vagy/és hang illetve videofelvétel utjan), a rogzités formajat a beszélgetés elején
tisztazzak. A rogzitett anyagot az ujsagirdé a megjelenés utan ésszeri ideig megérzi.

Az Ujsagird az interjualany szavait irasban, vagy a kép illetve hangfelvétel szerkesztése
soran pontosan, az interjualany mondandéjahoz hiien, kézérthetéen adja vissza.

Az irott sajtéban az ujsagird a sajtordl szolo hatalyos torvény alapjan jar el a megjelend
szOveg egyeztetése soran, és az elektronikus sajtéban is ezen szabalyok szellemében

jar el, vagyis:

e Csak az interjualany kifejezett kérésére kildi vissza a szdveget, illetve mutatja
meg a felvételt egyeztetés végett, illetve akkor, ha ezt a beszélgetés elején
felajanlotta ( a torvény szdvege szerint ,koteles a nyilvanos kozlésre készitett
nyilatkozatot a nyilatkozatot adé személynek - kérelmére — bemutatni”).

e Az interjut nem kozli, ha a nyilatkozatot adé személy hitelt érdemléen bizonyitja,
hogy a beszélgetés szdvegét vagy felvételét az ujsagiré megvaltoztatta (,azt nem
koézoélheti, ha ehhez a nyilatkozatot adé személy azért nem jarul hozza, mert
nyilatkozatat az ujsagiré6 megvaltoztatta”)

e Az interjut éppen ezért az adott médium akkor is eredeti — a beszélgetés soran
rogzitett formaban - kdzli, ha az interjualany bizonyos szdovegrészek illetve felvétel
részletek olyan valtoztatasat kéri, amely a szerkeszt6k megitélése szerint
csorbitana az eredeti tartalmat. Az interju addja érdemben nem valtoztathat utélag
a szOvegen, vagy a felvételen, a szdvegben legfeljebb ténybeli tévedéseket
javithat, am érdemi tartalmi valtoztatdsokat csak egy Uuj interjuban (olvasoi
levélben, stb) tehet. Az errél valé dontés a szerkesztd felel6ssége.



Osszeférhetetlenség

Az ujsagirénak vigyaznia kell sajat és szakmaja jo hirnevére, ezért kerulnie kell a vélt
vagy valos Osszeférhetetlenséget jelentd helyzeteket. Az ilyen helyzetekrdl vagy azok
kockazatarol minden esetben értesitenie kell szakmai feletteseit.

Az ujsagirénak tartozkodnia kell olyan témaktol, amelyek feldolgozasa soran barmilyen
magantermészetli (rokoni, barati) vagy érzelmi kétédés, elfogultsag vagy érdek miatt
nem tud elfogulatlanul dolgozni.

Az ujsagiro altalanos érvénnyel csak olyan egyéb megbizatast vallalhat, amely nem veti
fel az 6sszeférhetetlenséget vagy annak latszatat a médiumnal végzett tevékenységével,
kétséges esetben ezekrdél a megbizatas elvallalasa el6tt minden esetben tajékoztatast
kell nyujtani a feletteseinek.

Olyan szervezettél, cégtdl vagy személytdl, amelyrél/akirél az Ujsagirébnak barmilyen
formaban tuddsitania kell, kellett vagy majd kell, nem fogadhat el munkat, vagy egyéb
megbizast, akar jar érte pénzbeli ellenszolgaltatas, akar nem. Nem szerepelhet és mas

mddon sem mikodhet kdzre reklam- vagy PR kampanyban.

Az ujsagird6 — amennyiben a szerkesztéség vezetbjével szandékat egyezteti, tanarként,
el6addként kézremiikddhet az ujsagiroképzés kuldnbozd formaiban. Tilos ugyanakkor
olyan kommunikaciés oktatasban kozremikodnie, melynek célja barmely kbéz- vagy
maganszerepl6 felkészitése a médiaban val6 szereplésre.

Az Ujsagiré — a kiado altal biztositott koltségtéritésbél - sajat fogyasztasat, szallasat,
ellatasat fizeti. Nem fogad el széréajandéknal nagyobb értéki értéktargyat, ajandékot
vagy egyéb elényt (beleértve utazast, ebéd- és vacsorameghivast, soron Kkivali
ugyintézeést, kuldnleges hivatali baAnasmadot, ,Ujsagirdi” kedvezményt) olyan szervezettél,
cégtdl, vagy személytdl, amelyrél/akirél barmilyen formaban tuddsitania kell, kellett vagy
kellhet. Az informacié megszerzésekor felmerulé indokolt reprezentacidés koltségek

fedezésekor (kavé, munkaebéd, stb) az ésszerliség és a jdizlés szabalyai szerint jar el,

de tiszteletben tartja a fent részletezett elvet.

Az ujsagird nem lehet politikai part vagy szervezet tagja, nem vallalhat kozhivatalt. Nem
lehet tisztségvisel6 olyan szervezetben, amely barmiféle gazdasagi vagy szervezeti

kapcsolatban all valamilyen politikai parttal vagy szervezettel. Sem kozvetlenll, sem
kdzvetett mdédon nem kaphat pénzt — legalisan, ellenszolgaltatasért sem — politikai parttol
vagy szervezett6l. Nem jelenhet meg politikai szervezet altal delegalt résztvevoként
semmilyen rendezvényen.

Az ujsagirénak tartézkodnia kell az olyan tarsadalmi szervezetnek végzett munkatol,
amely vélt vagy valds Osszeférhetetlenséget jelent. Kdteles beszamolni a szerkeszt6ség

vezetéjének barmilyen tarsadalmi szervezetben fennall6é tagsagarol.

A munkaja soran megszerzett kilonb6zé informacidkat, kilénds tekintettel a pénzugyi és
gazdasagi érteslilésekre, az ujsagiré nem fordithatja személyes elényre, illetve azokat
nem tovabbithatja harmadik félnek sem. A szerkesztéség vezetdjét tajékoztatnia kell, ha
személyesen vagy kozvetlen hozzatartozokon keresztlil olyan befektetésekkel

rendelkezik, amelyekrél barmilyen formaban tudésit.



Az ujsagird6 munkaja soran nem foglalkozhat olyan céggel, amelynek — akar attételesen
vagy kereszttulajdonlas utjan — 6 vagy az dsszeférhetetlenségi kérébe tartozé személyek

tulajdonosai vagy mas modon haszonélvezdi. Az Uzleti érdekeltségbe beleértendék a

kllonb6z6 befektetések/Uzletrészek is, esetleges Osszeférhetetlenség vagy annak

latszata esetén haladéktalan tajékoztatnia kell a szerkesztéség vezetdjét.

Az Ujsagirdé nem vehet részt olyan palyazatokon, versenyeken, nem reészesulhet olyan

dijakban, amelyek odaitélésében részt vesznek olyan személyek/szervezetek/cégek,

amelyekrdél a munkaja soran tuddsithat és nem is vehet részt ilyen dijak/palyazatok
elbiralasaban.. Tilos tehat részt venni olyan palyazatokon, dijakon, versenyeken, amelyek
hatterében politikai vagy allami érdek all. Az ujsagiré koteles udvariasan elutasitani azokat
az elismeréseket, amelyek a fenti szabalyoknak ellentmondanak.

Szerkesztoségi fluggetlenség, integritas, kapcsolat a médiavallalkozassal

A szerkeszt6ség a médiavallalkozas része, munkaja a médiavallalkozas uzleti céljainak
figyelembe vételével a minél jobb mindségi tartalom elballitasa.

A médiavallalkozas elismeri a szerkesztéség flggetlenségét és integritasat,
egyuttmikodik a szerkeszt6séggel az ujsagiras legmagasabb szintl etikai és szakmai
szabalyainak érvényesitésében.

A szerkeszt6ség integritasa semmilyen modon nem sérulhet, a szerkesztGség
munkatarsai nem lehetnek kitéve semmiféle kdzvetlen vagy burkolt Uzleti, kereskedelmi
nyomasnak. A médium tartalmaért kizarélag a szerkesztéség a felelés, a hirdeték,
szponzorok akar kdzvetlenul, akar a médiavallalkozas munkatarsain keresztll semmiféle
nyilt vagy burkolt nyomast a szerkeszt6ségre nem gyakorolhatnak.

A médiavallalkozas nem utasithatja a szerkeszt6séget vagy annak munkatarsat konkrét
tartalom (cikk, riport stb) elkészitésére vagy el nem készitésére, valamely informacié
kozlésére vagy nem kozlésére.

A médiumban a szerkeszt6ségi tartalmat a hirdetésektol egyértelml jelzésekkel
(sz6veggel és vizualisan) meg kell kulonboztetni. A szponzoralt, de szerkesztéségi
tartalom kritériumainak megfelel6 tartalmakat is egyértelmien kell jelezni.

A szerkesztéség a médiavallalkozast érint§ tartalom kezelésére a kodex
szellemiségének megfeleléen kuldon belsé szabalyzatot alakit ki a médiavallalkozassal
kézésen. A médiavallalkozas nem varhatjia el a szerkeszt6ségtél, hogy a
médiavallalkozast érint6 negativ tartalmat elhallgassa, a pozitiv tartalmat pedig
jelentéségén tulmutatéan kezelje, ugyanakkor a szerkeszt6ségtél sem varhato el, hogy a
médiavallalkozast érintd negativ eseményekrél versenytarsait megelézve elséként
szamoljon be.

A szerkeszt6séget a szerkeszt6ségvezetd iranyitja. A szerkeszt6ség tagjainak szakmai
tevékenységukkel 6sszefliggd utasitasokat csak 6, illetve az altala kijelolt szerkesztéségi
vezet§ adhat. A szerkeszt6ség tagjainak felvételér6l vagy munkaviszonyuk
megszuntetésérdl a szerkesztéségvezetd dont.

A médiavallalkozason belll a szerkeszt6ség Onalléan gazdalkodd szervezeti egyseég,
amely a médiavallalkozas, illetve a tulajdonosok altal elére meghatérozott koltségvetésbél



mikodik. A koltségvetés megszabta kereteken belul a pénz felhasznalasarol a
szerkesztéseégvezetd dont.

Kapcsolat a kulvilaggal

Koézszereplok
e Az ujsagird kozszereplének tekinti a kovetkezdket:

minden valasztott tisztséget betdltd személyt,

minden kodzhivatalt ellatdé személyt,

minden, munkajat a nyilvanossag el6tt végz6 személyt (szinészek, zenészek,
sportolok, mlvészek, egyhazi vezeték, tzletemberek, ujsagirok stb.)

e minden, barmilyen mértékben kozvetett vagy kdzvetlen allami tulajdonban 1évé,
illetve monopolhelyzetben 1év6, avagy kozbeszerzésben érdekelt cég
tisztségviselbit, akik az adofizeték pénzével kapcsolatos tranzakcidkban vesznek
részt,

e mindenkit, aki munkaja vagy valamilyen tarsadalmi tevékenysége révén tarthat
szamot a nyilvanossag érdekl6désére (egyetemi oktatok, polgarérok,
k6zérdekl6désre szamot tartdé perekben szerepld Ugyvédek, sportegyesuletek
vezetdi, stb).

e A koézszereplék csak a kdzszerepl6i mivoltukkal 6sszefliggb vagy arra érdemben haté
cselekedetek esetében szamitanak kdzszerepldéknek a sajtdé szamara, igy a kozszereplbi
mivoltuk nem jelenthet okot a sajtdé szamara életik minden rezdulésével kapcsolatos
vizsgaldodasra. (Errél lasd még részletesen A személyiségi jogok és a nyilvanossag
védelme cimu fejezetet)

e Az ujsagiro az 5.1.1. pontban emlitettek miatt altalanos érvénnyel nem tekinti
kdzszereplének azokat, akik nem szamithattak a nyilvanossag érdekl6désére, illetve
akikre 6nhibajan kiviil terjedt ki ilyen figyelem. igy példaul nem tekinti kézszereplének a
balesetek szemtanuit, a kdzszereplék hozzatartozéit, a blincselekmények aldozatait, a
lottonyeremény nyerteseit, a katasztrofak tuléléit stb.

A kozszerepl6kkel valé kapcsolattartas szabalyai

(Az itt felsorolt szabalyok részben Az informacidészerzés szabalyai, részben pedig az
Osszeférhetetlenség cimii fejezetben felsorolt elvek kiegészitéseként értelmezenddk)

e Az ujsagiré nem nyujthat vagy igérhet publicitast kozszereplének informacié fejében.

e Az Ujsagir6 nem részesithet ujsagirdi szempontbdl kulonleges banasmddban
kbézszerepl6t vagy nem igérhet ilyesmit kdzszereplének informacio fejében.

e Az ujsagir6 nem fogad el sem anyagi, sem egyéb természetl elényt kdzszereplbtdl. Az
informacié megszerzésekor felmerllé indokolt reprezentacios koltségek fedezésekor
(kave, munkaebéd stb) az ésszerliség és joizlés szabalyai szerint jar el, de tiszteletben
tartja a fent részletezett elvet.



Az Ujsagird6 koteles minden kozszereplével a tarsadalmi érintkezési normaknak
megfelelve, udvariasan kommunikalni, tevékenységével kapcsolatos esetleges
véleményét nem érzékeltetheti vele.
Az Ujsagir6 nem szolgaltathat kozszereplének informaciét semmilyen, az Ujsag
munkatarsai altal folytatott tevékenységrél, az altala képviselt médium Uzletpolitikajardl,
az Ujsag munkatarsainak fizetésérél.

Mas médiumokkal valé kapcsolattartas szabalyai

Az Ujsagir6 mas médiumok képviselSivel a kollegialitads szellemében, am a sajat cége
érdekeit és az etikai kodex elbirasait betartva érintkezik.

Az Ujsagir6 mas Uujsagirok el6tt, esetleges 0Osszedolgozas esetén is betartja az

informacidkezelés, valamint a kozszerepl6kkel valé kapcsolattartas szabalyait. Nem fedi

fel informatorat, nem él vissza informacioval, k6zés munka esetén — annak megkezdése

el6tt — tisztazza a szabalyokat kollégaival és kdveti a korrekt hivatkozas szabalyait.

Az Ujsagird sajat médiuma vagy cége belsd életérél bizalmas, Uzleti informacidkat nem

ad ki.

Az Ujsagiré mindent elkdvet, hogy a hirversenyben megelézze versenytarsait, tartézkodik
azonban az elényszerzés etikatlan formaitdl. A hirversenyt elsésorban sajat gyorsasaga

€s ugyessége révén kivanja megnyerni €s nem olyan moédon, hogy masokat akadalyoz
az informaciok megszerzésében

A személyiségi jogok és a nyilvanossag védelme

A személyiség jogok védelme

Az Ujsagiré kiemelt sulyt fektet arra, hogy a munkgja soran barmilyen minéségben
szerepld szemeélyek emberi, személyiségi és allampolgari jogai ne sériljenek. A

szerepl6k kulon kérése nélkul gondoskodik arrdl, hogy személyi adataik, maganéletik
részletei ne kerlljenek sem a tartalomban, sem mas mddon a nyilvanossag ele,

amennyiben ez barmilyen médon hatranyosan érintheti 6ket.

A szerkeszt6ék feladata minden egyes esetben az is, hogy az adott szereplével

konzultalva eldontsék, a személyiségi jogok védelme milyen konkrét formaban valdsuljon
meg. Altalanos szabaly, hogy személyiségi jogok korébe tartozé adatokat csak akkor
indokolt k6z6Ini, ha azok a valésagh tajékoztatashoz nélkilézhetetlenek - ezt még akkor
is tartani kell, ha a szerepl6 esetleg hozzajarul a szélesebb korl kdzléshez.

Az ujsagirdo kulonos figyelmet fordit a balesetek, katasztroéfak és blincselekmények,
kulonds tekintettel a szexualis blincselekmények aldozatai személyiségi és kegyeleti
jogainak érvényesitésére.

Az Ujsagiré szigoruan tarta magat az artatlansag vélelmének elvéhez: a
blncselekmények gyanusitottjait a jogerds itéletig akkor is csak legfeljebb vezetéknevuk
kezddébetijével és keresztnevikkel jeldli, ha mas médiumban mar napvilagot latott a
telies név; altaldban ehelyett is elegend6 a név nélkili emlités. A beszamolokban mas, az
érintett beazonositasara alkalmas részletet, képet, felvételt sem kdzol. A gyanusitott
illetve a vadlott beleegyezésével az anonimitasa feloldhato.



Fokozott személyiségi jogi védelem illeti meg a nyomozo6 hatésag munkatarsait. A birdk
kozszerepl6k, enyhébb elbiralas ala esnek a személységi jogi kérdésekben, igy nevuk
k6zdlhetd, amennyiben az tgyben eljard birordl van szé.

Az Ujsagiré kulonds figyelemmel jar el minden olyan esetben, amelyben az érintett
szerepldé valamiért nincsen abban a helyzetben, hogy sajat érdekeit teljes mértékben
képviselje (kis- és fiatalkoruak, blintetésvégrehaijtasi intézetek lakdi, értelmi fogyatékosok,
Magyarorszagon tartézkodé kulfoldiek stb.). Kis- vagy fiatalkoru blnelkdveték esetében a
telies név emlitése a birdsagi itélet utan is tilos. Védelem illeti a blncselekmények,
balesetek kis- és fiatalkoru aldozatait.

Az ujsagiré a személyiségi jogok védelmét nem csupan magyar allampolgarok és él6
személyek esetében tartja feladatanak.

Az Ujsagird betartja a kegyelet szempontjait, tekintettel van a gyaszolok érzékenységeére.
Az ujsagirénak szigoruan kerulnie kell az egyes személyeket, embercsoportokat sért
vagy mas modon szeélséséges megnyilatkozasok kozlését. Indokolt esetben ugyanakkor
helyt adhatnak szerepl6k ilyen jellegl véleményének: ekkor vildgosan jelezni kell, hogy az
elhangzott véleménnyel az Ujsag nem azonosul, s azt sajat alapelveivel
Osszeegyeztethetetlennek tartja. A szerkesztdk feladata minden adott esetben eldonteni,
hogy mi a jelzés legmegfelel6bb mddja.

A nyilvanossag jogainak védelme

Az Ujsagiré a sajto- és véleménynyilvanitasi szabadsag alapelvének tekinti, hogy a
kézszerepléket a személyiségi jogok védelmének sziikebb, de jol meghatarozott kore

illeti meg, mint a kbézszféraban nem szereplé allampolgarokat. Amint azt e kédex 6.

fejezete tartalmazza, a kdzszerepl6k csak a kdzszerepldi mivoltukkal 6sszefuggé vagy

arra érdemben hatd cselekedetek esetében szamitanak kdzszereplbknek a sajtd

szamara. A kozszerepl6kre is vonatkozik tehat a maganélet szigoru tiszteletben

tartasanak joga, ugyanakkor indokolt maganéletiik, rokoni kapcsolataik vagy akar
egészsegi allapotuk egyes részleteinek nyilvanos feltarasa, ha a kdzérdek ezt kdveteli. A
szerkeszt6k feladata megallapitani, hogy mikor és milyen mélységben sziukséges

behatolni egy-egy kdzszereplé6 maganéletébe.

Ha kdzszerepl6t vadolnak blncselekménnyel, az artatlansag vélelme ugyanugy megilleti,
mint barki mast, ugyanakkor az esetek tulnyomé tébbségében indokolt és szukséges

neve és funkcidja kdzlése — éppen ezért mas médon, de mindenképpen hangsulyozni

kell, ha Ggyében jogerés itélet még nem szuletett.

Az ujsagiré ugyancsak alapelvnek tekinti, hogy a kdzszerepldkre vonatkozé vélemények
szabadsaga szélesebb kord, mint az mas esetekben altalanos. Indokolt esetben helyes

tehat teret adni a kozszerepldket illeté kemény, akar szélséséges megnyilvanulasoknak
is, vilagossa téve, hogy a vélemény nem az ujsagé. Fontos ugyanakkor, hogy ha ezek
konkrét tényallitasokat tartalmaznak, ugyanugy meg kell vizsgalni ezek valésagtartalmat,
mint mas informacidk esetében, s jelezni kell, hogy a lap cafolni vagy alatdmasztani

tudja-e az elhangzottakat. Ezekre a helyzetekre is vonatkozik a partatlan tajékoztatas
kovetelménye: mindent el kell kdvetni, hogy a megtdmadott személy reagaljon az
elhangzottakra.



e A nyilvanossag jogai fokozottan vonatkoznak a kozszféraban szuletett ddntésekre,
dokumentumokra. Az ujsagir6 mindent elkovet, hogy ezekrél a hivatalos csatornakon
keresztul — ha szUkséges, a Sajtotorveny tajékoztatasi kdtelezettségrdl szold részét vagy
a kozérdekl adatok nyilvanossagarol szold jogszabalyt érvényesitve — értesuljon,
ugyanakkor fenntartja maganak azt a lehet6séget, hogy ha a hivatalos uton kudarcot
vallott, informalis csatornakon szerezze be az informacidkat. (Az erre vonatkozé
szabalyozast lasd Az informacioszerzés és forraskezelés szabalyai cimi fejezetben)

2011-es Etikai Iranyelvek (javaslat)

Az Etikai Iranyelvelvekhez csatlakozokként elismerjik és védjuk a média szabadsagat.

Kinyilvanitjuk, hogy a média legfontosabb feladata a tajékoztatas, a valasztdi és fogyasztoi
dontésekhez szukséges informaciok bemutatasa, a szabad véleménynyilvanitas elésegitése, a

szoOrakoztatas és mindezeken keresztul a tarsadalom Onismeretének erfsitése. Mindezen

feladatok ellatdsahoz az ujsagiroknak rendelkeznitk kell azzal a szabadsaggal, amely lehet6vé
teszi szamukra, hogy politikai és gazdasagi befolyas, félelem illetve részrehajlas nélkul

végezzék munkajukat. Az Etikai Iranyelvekhez csatlakozok kinyilvanitjak, hogy koételességuknek
tekintik a legjobb szakmai meggy6z6désik szerinti pontos, méltanyos és valdésaghi

tajékoztatast.

A lelkiismeretes tajékoztatas szabalyai
Az Ujsagird

e pontosan, azaz az altala k6zolt informaciok valésagtartalmarol meggybzédve,

e celfogulatlanul, azaz az egyes szereplbket és Ugyeket egyenlé mércével mérve,

e személyes meggy6zddését a tényekkel nem Osszekeverve, a vélemény- és informacios
mUifajokat elkilonitve,

e méltanyosan, azaz az egyes szerepldbk maganszférajat és emberi méltdésagat
tiszteletben tartva,

e batran, megalkuvastél mentesen, a munkajuk soran felmertld konfliktusoktdl,
fenyegetésektél meg nem rettenve,

e manipulaciotél mentesen, azaz az események és folyamatok bemutatasanak és nem
befolyasolasanak céljaval,

e tisztességesen, az informacidkkal nem uzletelve, a nyilvanossag hatalmaval nem
visszaélve, az 6sszeférhetetlenségi viszonyokat kertlve,

e kozdnsége érdekeit szolgalva, mas érdektél nem befolyasoltan, koézérthetéségre

torekedve végzi munkajat.

Ha minden kétséget kizaréan téves informacié (valétlan tény, vagy valds tény hamis szinben
feltintetve) jelenik meg, a hibat el kell ismerni és a lehetd legvilagosabban, leggyorsabban ki kell
javitani.Ha az ujsagird informaciot vesz at mas médiumtol, akkor arra pontosan hivatkozni kell.
Lehetéséget kell adni nézetei kifejtésére annak, akire vonatkozéan valamilyen informaciot
szandékozik a médium publikalni.



Az informacidészerzés és forraskezelés szabalyai

Az informacidok forrasat minden esetben kozoOIni kell a kdézbnséggel, személyhez vagy

intézményhez kot6dé vagy indirekt, a forras jellegére utalé formakban. Torekedni kell a forrasok
nyilt felfedésének lehetéségére, de a névtelenség biztositdsa megengedett, ha az informacio
mas modon nem szerezhetd be (ennek részletes szabalyait lasd alant). A forrasmegjeldlésnek

tartalmaznia kell minden, az informaciot befolyasol6 1ényeges tényezét.

Az Ujsagiréknak minden korulmények kozott ujsagirdként kell viselkednilk. Ezért minden
alkalommal kozolnitk kell a forrassal, hogy milyen célbdl kérik az informaciét, mikor és milyen

formaban varhaté annak kozlése. Az ujsagird feleléssége, hogy a forrasa tisztaban legyen a
szabalyokkal. Ez al6l a szabaly aldl kivételt csak az képezhet, ha az ujsagiré semmilyen mas

modon nem tud eleget tenni a lelkiismeretes tajékoztatas kovetelményének, és az tgy, amirdl
ilyen modon szerzi az informaciot olyan sulyd, hogy az a kivételt indokolja.

Az ujsagiré nem ,Uzletelhet” az informacidkkal: nem igérhet és fogadhat el anyagi vagy egyéb
elényt, nem adhat informaciéért cserébe bizalmas informaciot. Az Ujsagiré nem élhet vissza a

nyilvdnossag hatalmaval olyan maodon, hogy valakibél informaciét mas informacidk
elhallgatasanak igéretével kényszerit ki.

Az ujsagiré mindent elkovet, hogy kozérdek( adatokrol, dontésekrdl, dokumentumokrol a
hivatalos csatorndkon keresztil — a mindenkor hatalyos, médiatartalomra vonatkozo

jogszabalyok tajékoztatasi kotelezettségrél szold rendelkezéseit vagy a kozérdekd adatok
nyilvanossagarol szol6 jogszabalyokat érvényesitve — érteslljon, ugyanakkor fenntartja maganak
azt a lehet6séget, hogy ha a hivatalos uton kudarcot vallott, informalis csatornakon szerezze be

az informaciokat.

Az ujsagiré nem fedheti fel forrasa személyazonossagat, ha erre neki igéretet tett kivéve ha erre
birésag, vagy egyeéb, erre torvénnyel felhatalmazott hatésag kotelezi, am jogi eszkdzdkkel az
Ujsagironak ilyen helyzetekben is torekednie kell ennek elkerllésére.

Az Ujsagiro és interjualanya az interjut nyilvanos kozzétételre szant beszélgetésnek tekinti, nem
maganbeszélgetésnek.

Az Ujsagir6 az interjualany szavait az interjualany mondandéjahoz hlien adja vissza.

Lehet6séget csak az elhangzottakhoz képesti hiiség ellenbrzésére, de nem azok utdlagos

érdemi modositasara ad.

Osszeférhetetlenség

Az Ujsagirénak tartézkodnia kell olyan témaktdl, illetéleg olyan forrasokkal valo
kapcsolatfelvételtél és az olyan forrasokbdl szarmazoé informaciok kozreadasatdl, aminek

feldolgozasa soran barmilyen magantermészeti kotédés, elfogultsag vagy érdek miatt nem tud

elfogulatlanul dolgozni (informaciét beszerezni és feldolgozni). Az Ujsagiré csak olyan

megbizatast vallalhat, amely nem veti fel az dsszeférhetetlenséget vagy annak latszatat a

médiumnal végzett tevékenységével. Olyan szervezettdl, cégtdl vagy személytdl, amelyrdl/akirél
az ujsagironak barmilyen formaban tuddsitania kell majd, nem fogadhat el munkat, vagy egyéb
megbizast, akar jar érte pénzbeli ellenszolgaltatas, akar nem. A kétédés természetét jelezni kell

a kozonség felé olyan esetekben, amikor a szerkeszt6i mérlegelés alapjan valamilyen

személyes vagy intézményi dsszeférhetetlenség éhatatlanul is befolyasolhatja a publikaciét.

Az Ujsagiré nem fogadhat el széréajandéknal nagyobb értékl értéktargyat, ajandékot vagy egyéb
elényt (beleértve kllondsen utazast, ebéd- és vacsorameghivast, soron Kkivili Ggyintézést,
kildnleges hivatali banasmaodot, ,Ujsagiréi” kedvezményt) olyan szervezettdl, cégtél, vagy
szemelytdl, amelyrél/akir6l barmilyen formaban tuddsitania kell. A munkaja soran felmerilé



indokolt reprezentacios célok, eszk6zok megvalasztasakor és a reprezentacids koltségek
viselése tekintetében (kavé, munkaebéd, stb) az ésszerliség és a joizlés szabalyai szerint jar el,
de tiszteletben tartja a fent részletezett elvet.

Az Ujsagiré sem alkalmilag, sem tartésan nem fogadhat el jovedelmet illetve nem vallalhat aktiv
szerepet szervezetek, partok, gazdasagi tarsasagok életében, amennyiben ez a
szerepvallalasa barmilyen kapcsolatban van azokkal a témakkal, amelyekrdl tuddsitania kell. A
fentiek érvényesek kdzhivatal vagy hasonldé megbizatas betoéltésére, vallalasara is.

A munkaja soran megszerzett kiilénb6z6 bizalmas informacidkat azok nyilvanossagra hozatala
el6tt - kulonOs tekintettel a pénzugyi és gazdasagi, kereskedelmi illetve egyéb, személyes
haszonra fordithato értesulésekre -, az ujsagiré nem fordithatja személyes elényre, illetve azokat
nem tovabbithatja harmadik félnek.

Az ujsagiré nem vehet részt olyan palyazatokon, versenyeken, nem részesulhet olyan dijakban,
amelyek odaitélésért olyan személyek/szervezetek/cégek viselnek felel6sséget, amelyekrdl a
munkaja soran rendszeresen tajékoztat. Nem kizard ok, ha az ilyen dijak tdmogatai, kiiréi ugyan
ilyen szervezetek, de a dijak odaitéléséért, a versenyek elbiralasaéert autonom, szakmai zsiri
felel.

Az ujsagiré nem nyujthat vagy igérhet publicitast vagy kulonleges elbiralast, védelmet senkinek
informacié fejében. Ugyanigy nem fogadhat el sem anyagi, sem egyéb természetl el6nyt
informacio kozlése vagy visszatartasa fejében.

Az Ujsagiré munkaja soran koteles mindenkivel a tarsadalmi érintkezési normaknak megfelelve,
udvariasan kommunikalni.

Szerkesztdségi fliggetlenség, integritas, kapcsolat a médiavallalkozassal

A szerkeszt6ség a médiavallalkozas része, munkaja a médiavallalkozas legitim Uzleti céljainak
figyelembe vételével médiatartalom el6allitasa. A médiavallalkozas ugyanakkor elismeri a
szerkesztdség fuggetlenségét és integritasat, és a kiadok és szerkesztéségeik egyuttmikddnek
a kiadd Uzleti céljainak és az ujsagiras legmagasabb szintl etikai és szakmai szabalyainak
harmoniajanak, egyuttes teljestlésének megteremtésében.

A médium tartalmaért kizarélag a szerkesztéség a felelés, a hirdeték, szponzorok akar
kdzvetlenul, akar a médiavallalkozas munkatarsain keresztil semmiféle nyilt vagy burkolt
nyomast a szerkesztéségre nem gyakorolhatnak illetve az ilyen nyomasgyakorlast el kell
utasitani. A médiavallalkozas a szerkeszt6séget vagy annak munkatarsat konkrét tartalom
elkészitésére vagy el nem készitésére, valamely informacio kdzlésére vagy elhallgatasara nem
utasithatja olyan moédon, hogy az csak a jelen kddexben foglalt elvek megsértésével legyen
teljesithetd.

A médiatartalomban a szerkeszt6ségi tartalmat a hirdetésektél egyértelmi jelzésekkel meg kell
kildnbdztetni. A torvény altal leirt termékmegjelenités, mint hirdetési forma esetében arra kell
felhivni a figyelmet, ha a tartalom hirdetést is tartalmaz.

Kozszereplok

Az ujsagird tiszteletben tartja a munkaja soran vele kapcsolatba kerulé szereplé személyek
alkotmanyos, allampolgari és személyiségi jogait. A kdzszerepl6k esetében a hatarok joval
tagabbak, de 6k is csak a kdzszerepl6i mivoltukkal 6sszefliggd vagy arra érdemben hatd
cselekedetek esetében mindsulnek kozszerepl6knek, igy a kozszerepl6i mivoltuk nem adhat
okot a sajt6 szamara életuk minden rezdulésével kapcsolatos vizsgalodasra. Ugyanakkor
esetikben indokolt lehet maganéletik, rokoni kapcsolataik, anyagi helyzetik vagy akar



egészsegi allapotuk egyes részleteinek nyilvanos feltarasa, ha az érdemi dsszefliggésben van
kdzszerepl6i mivoltukkal.

Az ujsagiré alapelvnek tekinti, hogy a kozszerepl6kre vonatkozo vélemények szabadsaga
szélesebb kord, mint mas esetekben. Indokolt esetben és a jog altal megengedett keretek kozott
helyes teret adni a kdzszerepldket illeté kemény, akar provokativ megnyilvanulasoknak is.

Az Ujsagiré kozszereplének tekinti — a tevékenységével Osszefiuggésben —a kovetkezd
személyeket:

e minden valasztott tisztséget betdltd személyt,

e minden kozhivatalt ellatdé személyt,

e minden kozfeladatot ellaté személyt,

e minden, munkajat a nyilvanossag el6tt végzé személyt (szinészek, misorok szerepléi,

zenészek, egyéb milvészek, sportolok, egyhazi vezeték, Uzletemberek, uUjsagirok,
egyetemi oktatdk, polgarérok, koézérdeklédésre szamot tartd perekben szerepld
ugyvedek, sportegyesuletek vezetdi, stb.)

e minden, barmilyen mértékben kdzvetett vagy kozvetlen allami tulajdonban Iévé, illetve
monopolhelyzetben |évé, avagy kdzbeszerzésben érdekelt cég tisztségviseldit, akik az
adofizetdk pénzével kapcsolatos tranzakciokban vesznek részt.

Nem tekintjuk kozszereplének azokat, akik nem szamithattak a nyilvanossag érdekl6désére,
illetve akikre dnhibajan kiviil terjedt ki ilyen figyelem. igy példaul nem tekinti kdzszereplének a
balesetek szemtanuit, a kdzszerepl6k hozzatartozoit, a bilncselekmények aldozatait, a
lottdnyeremény nyerteseit, a katasztréfak tuléléit.

Mas médiumokkal valé kapcsolattartas szabalyai

Az ujsagir6 mindent elkdvet, hogy a hirversenyben megel6zze versenytarsait, tartozkodik
azonban az el6nyszerzés etikatlan formaitél. A hirversenyt elsésorban sajat gyorsasaga és
ugyessége révén kivanja megnyerni és nem olyan mdodon, hogy masokat akadalyoz az
informaciok megszerzésében

Az Ujsagir6 mas Uujsagirok elbtt, esetleges 0Osszedolgozas esetén is betartia az
informacidkezelés, valamint a kdzszerepl6kkel valé kapcsolattartas szabalyait. Nem fedi fel
informatorat, nem él vissza informacioval, k6zdés munka esetén — annak megkezdése elbtt —
tisztazza a szabalyokat kollégaival és koveti a korrekt hivatkozas szabalyait.

Az Ujsagird sajat médiuma vagy szerkesztésége belsd életérdl bizalmas, Gzleti informacidkat
nem ad ki.

A személyiség jogok védelme

Az ujsagiré kiemelt sulyt fektet arra, hogy a munkaja soran barmilyen minéségben szereplé
személyek alkotmanyos, allampolgari és személyiségi jogai ne séruljenek. A szerepl6k kulon
kérése nélkul gondoskodik arrdl, hogy személyes adataik, maganéletik részletei indokolatlanul —
tehat kozérdekkel, vagy méltanyolhaté maganérdekkel nem indokolhaté médon — ne keruljenek
sem a tartalomban, sem mas moédon a nyilvanossag elé, amennyiben ez barmilyen mdédon
hatranyosan érintheti 6ket és nem kozszerepl6i mindségukkel all sszefliggésben az informacio.
Kulénos figyelmet kell forditani a balesetek, katasztréfak és blincselekmények aldozatainak
személyiségi és kegyeleti jogainak érvényesitésére.



Az Ujsagiré szigoruan tartja magat az artatlansag vélelmének elvéhez. A blincselekmények
gyanusitottjait a jogerds itéletig vezetéknevik kezdébetlijével és keresztnevikkel jeldli. A
beszamoldkban mas, az érintett beazonositasara alkalmas részletet, képet, felvételt sem kozol.
A gyanusitott illetve a vadlott beleegyezésével az anonimitasa feloldhatd. Kis- vagy fiatalkoru
blnelkdvetok esetében a teljes nevet a jogerds itélet utdn sem emliti. Ha kdzszereplét vadolnak
blncselekménnyel, az artatlansag vélelme ugyanugy megilleti, mint barki mast, ugyanakkor
indokolt és sziikséges neve és funkcidja kdzlése. Minden esetben hangsulyozni kell, ha a
bemutatott Ugyben joger6s itélet még nem szlletett €s amennyiben nem jogerés itéletrdl egy
médium beszamolt, akkor a jogerésrél is be kell szamolna, amennyiben az a nem jogerdstél
enyhébb vagy érdemben kulonbdzé végeredménnyel zarult..

Az Ujsagird kulonds figyelemmel jar el minden olyan esetben, amelyben az érintett szerepl6
valamiért nincsen abban a helyzetben, hogy sajat érdekeit teljes mértékben képviselje (kis- és
fiatalkoruak, buntetésvégrehajtasi intézetek lakoi, fogyatékkal él6k, Magyarorszagon tartézkodé
kalfoldiek stb.).

Védelem illeti a blincselekmények, balesetek aldozatait. Kulonos korultekintéssel kell eljarni, ha
az aldozat kis- és fiatalkoru.

Az Ujsagironak szigoruan kerulnie kell az egyes személyeket, embercsoportokat sért6 vagy mas
modon szélséséges megnyilatkozasok kozlését. Indokolt esetben — tajékoztatasi céllal -
ugyanakkor helyt adhatnak szerepldk ilyen jellegl véleményének.

Sokkolé tartalmak

Kerulendd a kozonség oncélu sokkolasa, torténjen az szoveges, képi vagy hangos eszkozokkel.
Amennyiben egy adott informacié kozvetitése megoldhatatlan ilyen tartalmak koézlése nélkdl,
kozvetlenul az adott tartalom elétt fel kell hivni a kozonség figyelmét az elkdvetkezékre.

Figyelemmel kell lenni arra is, hogy a fiatal vagy barmilyen mas okbdl érzékeny kézdnség
szamara nem csupan a konnyen felismerhetéen durva vagy szexualis jellegl tartalomrészletek
lehetnek kellemetlenek, sokkoldéak, hanem olyanok is, amelyek ezeknél nehezebben
kategorizalhatéak. Ennek megfeleléen a fenti szabalyok vonatkoznak példaul az emberek vagy
embercsoportok szamara sértd, megalazé tartalmakra, az extrém félelemérzetet kivalto

tartalmakra.



