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Tantárgyoktató: Balogh Gábor
Meghírdetve: 2011/2012. II. félév
Tantárgy célja:

A XXI. század vállalkozásai az információs és kommunikációs technikák/technológiák bázisára épülnek. Virtuális és fraktális jellemzők mentén szerveződnek. A tantárgy célja és feladata, hogy a hallgatók megismerkedjenek a menedzsment és a vezetés információs társadalmi környezetben működő modelljeivel.

Továbbá megismerkedjenek a vezetői ismeretekhez kapcsolódó legfontosabb módszerekkel, amelyeket felhasználva megalapozott döntéseket tudnak hozni, illetőleg hatékonyan tudják alkalmazni azokat a vállalati, valamint a gazdaság és társadalom közötti kapcsolatok elemzése során.
A tantárgy részletes leírása:
	Sorszám
	Témakör
	Óraszám

	1
	Vezetés, vezetési stílus (közelítésmódok)
	2

	2
	Irányítás (fogalma, fajtái és sajátosságai, eszközei és módszerei)
	2

	3
	Gazdasági és gazdálkodói magatartások
	2

	4
	Szervezet és az információs rendszerek
	2

	5
	Vezetői információs rendszerek
	2

	6
	Döntéstámogató rendszerek
	2

	7
	Bevételi-kiadási struktúrák (minták)
	2

	8
	Gazdaságossági számítások (gyakorlati példák)
	2

	9
	Fedezeti rendszerek (finanszírozás, ide értve a hitelfedezetet is)
	2

	10
	Tervezés (üzleti terv készítése)
	2

	11
	Döntéshozatal (a döntéshozatal kritériumai és lépései)
	2

	12
	Vagyon- és tőkeértékelés, amortizáció (gyakorlatorientált prezentáció)
	2

	13
	Tőkemegtérülés, amortizáció (gyakorlati példák)
	2

	14
	Mennyit ér egy vállalkozás (pénzforgalmi kimutatás)
	2

	15
	Mennyit ér egy vállalkozás (mérleg és eredménykimutatás)
	2


A tanóra abszolválása
A kurzust lezáró érdemjegy gyakorlati jegy/kollokviumi jegy.
A kurzus során katalógus használata: esetenként, de a félév során legalább háromszor.

Az előadó tanár feladata: 
a szükséges ismeretek és kompetenciák megszerzéséhez az egyes témák jelentésének, jelentőségének, összefüggéseinek bemutatása, mérlegelő kifejtése,
a célnak megfelelő mélységű interpretálása és magyarázata
gyakorlati példákkal.

Az előadó tanár a tantárgy részletes leírásában megadott sorrendtől eltérhet és 
az aktuális helyzethez igazíthatja!

A kurzus során javasolt irodalom
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