Pazmany Péter Katolikus Egyetem
Bolcsészet- és Tarsadalomtudomanyi Kar

Bizottsagi Rendtartas

A Pazmany Péter Katolikus Egyetem Boélcsészet- @safialomtudomanyi Karanak Kari
Tanacsa a Pazmany Péter Katolikus Egyetem Szenégsz&fikodéesi Szabalyzatanak 42. §
(1) a) pontjaban meghatarozott felhatalmazésa &lapp kari bizottsagok hatékony
mikodésének biztositasa érdekében az alabbi szalaélgtilotja.

l. rész
Altalanos szabalyok

A szabdlyzat célja

1. 8 Jelen szabalyzat célja, hogy a bizottsagokedstelének, feladat- és hatdskorének,
valamint eljarasi rendjének pontos meghatarozagénrébsegitse az egyes bizottsagok, a
bizottsagi rendszer, illetve a Bolcsészet- és Taisantudomanyi Kar hatékonyikodését.

A szabalyzat hatalya

2. 8 (1) Jelen szabalyzat hatélya kiterjed a Pagré@ter Katolikus Egyetem Bdlcsészet- és
Tarsadalomtudomanyi Karanikodé valamennyi allandd, ideiglenes és eseti bizotesagr

(2) Jelen szabalyzat rendelkezéseit nem lehetrafiali a felvételi- és vizsgabizottsagokra.
(3)' Ha egyetemi szabalyzat, az Egyetemi Tanacs hati@raagy a Kari Tanacs hatarozata
eltér a jelen szabalyzatban foglaltaktdl, Ggy jelemabalyzat rendelkezéseit az ott
meghatarozott eltérésekkel, azoknak megielekell alkalmazni.

(4) Kari szabalyzat jelen szabalyzat rendelkezélsakkor térhet el, ha ezt jelen szabalyzat
kifejezetten lehéivé teszi.

A bizottsagok fajtai

3. 8 (1) A bizottsag tipusa szerint lehet

a) allandé bizottsag,

b) ideiglenes bizottsag,

c) eseti bizottsag.
(2) Az allandd bizottsag a nagy jelésédi oktatasi, tudomanyos, igazgatasi, gazdasagi és
egyéb kérdések kidolgozasaban, dontéseikéskitésében, a dékan és a Kari Tanacs
munkajaban tartosan kozrékdds testileti szerv.
(3) Az allando bizottsag onallé dontési jogkoreahdelkezik azokban a kérdésekben, amelyek
esetében jelen szabalyzatvagy mas egyetemi, illetve kari szabalyzaerre kifejezetten
felhatalmazza.
(4) Az ideiglenes bizottsag a (2) bekezdésben ridgjealamint egyszeri feladatokat egy
bizonyos idszakban ellaté testlleti szerv.

! Médositotta a KT 43/2007. (VI. 11.) sz. hatarozata



(5) Az eseti bizottsag konkrét feladat(ok) elvegzédétrehozott testiileti szerv.
(6) Az eseti bizottsag ha kulon szabalyzat masként nem rendetiontési jogkorrel nem
rendelkezik.

A bizottség létrehozésa

4. § (1) Allando bizottsagot Iétrehozhat
a) egyetemi szabdalyzat,
b) Egyetemi Tanacsi hatarozat.
(2) Az allando bizottsdg megbizatasa a megalakidliasZamitott 3 év.
(3) Ideiglenes bizottsagot létrehozhat
a) Kari Tanacsi hatarozat,
b) dékani rendelkezés.
(4) Az ideiglenes bizottsag megbizatasanak idejea a létrehozé hatarozat masként nem
rendeli— 3 év.
(5) Eseti bizottsagot a kulon szabalyzatban megbzdét esetekben lehet |étrehozni.
(6) Az eseti bizottsag megbizatasa feladata ehs&ggévagy ellehetetlentléséig, illetve
feloszlataséig tart.

5. 8 (1) A bizottsagot akkor kell megalakultnakiteéni, ha kinevezték az elndkét és tagjait,
valamint meghataroztak a feladatat.

(2) Ideiglenes bizottsdg esetén a megalakuldgdidtéz (1) bekezdésben meghatarozottakon
tul a megbizatas idejének megallapitasa is.

A bizottsag 6sszetétele

6. 8 (1) Bizottsag tagja csak teljes munkhieh foglalkoztatott dallasu oktatdo, mas
alkalmazott, illetve hallgato lehet.
(2) Az allando bizottsagi tagsag megszerezhet
a) hivatalnal fogva,
b) vélasztas alapjan,
c) hallgatéi képvisdiként.
(3) Az allando bizottsagi elnokség megszerezhet
a) hivatalnal fogva,
b) véalasztas alapjan.
(4) Adott személy egyidéieg legfeljebb két allando bizottsag tagja lehet.
(5) Adott személy egyidéleg csak egy allando bizottsag elndke lehet, kivénee az
elnbkséget hivatalanéal fogva tolti be.
(6) Az ideiglenes bizottsagi tagsag és elndokségsaergzhét
a) hivatalnal fogva,
b) vélasztas alapjan,
c) dékani megbizéssal.
(7)? A bizottsag elndke altalanos helyettesét magaftia bizottsag tagjai kozil.

7. 8 (1) A bizottsag valasztott tagjait, illetven@&két a Kari tanacs, hallgatoi képvisel- a
Kari Tanacs jovahagyasavah Hallgatéi Onkormanyzat Kari Szervezete valasnga.

(2) A bizottsdg valasztott tagjainak, illetve elédlkek személyére, valamint visszahivasukra
javaslatot tehetnek
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a) a dékan,
b) 3a kari oktatasi szervezeti egységek véizet
c) a Hallgatoi Onkormanyzat Kari Szervezete,
d) a Kari Tanacs tagjai.
(3) Bizottsagi tag esetében a visszahivast a bagttinoke is kezdeményezheti.
(4) A visszahivasra vonatkoz6 javaslatot indokéii.
(5) A bizottsag elndkének és tagjanak csak olyamsty valaszthatd, aki a jeldléséhez
hozzajarult.
(6) A valasztas lebonyolitasaétl a jelolés elfogadasardl a jeldltneka Dékani Hivatal
megkereséseéreirasban kell nyilatkoznia.
(7) A bizottsag tagjai ujravalaszthatok.

8. 8 (1) A bizottsagi tagok valasztasa bizottsagonkilon lista alapjan torténik.

(2) Az elnyert szavazatok alapjan a legtobb szavazatot elért jeléltta legkevesebb
szavazatot elért jelolt felé haladvaannyi jeldltet kell a bizottsagi tagsagra megvaiaisnak
tekinteni, ahany hely az adott bizottsag esetéberlasztassal betolthet

(3)* Ha a bizottsag elndke a valasztott tagok koztillker akkor az elnokot a dékan kéri fol a
megvalasztott tagok kozdl.

(4) Szavazategyefdég esetén a valasztast a két legtobb szavazay@triejeldlt kozott kell
megismételni.

9. 8§ (1) A bizottsagi tagsagelnokség- megsznik

a) a bizottsag megbizatasanak lejartaval,

b) atagsaghoz elnékséghez megkovetelt hivatal elvesztésével,

c) atag- elnbk— munkaviszonyanak medgszéseével,

d) visszahivassal,

e) felmentéssel, a tagelndk— kérelmére vagy tartos akadalyoztatasa esetén,

f) megfosztassal, kdtelezettsége sulyos vagy isnmatglszegése esetéen.
(2) Az (1) c)-f) pontokban meghatarozott esetbenmagiresedett hely betoltéser
haladéktalanul intézkedni kell.
(3) Ha a tag személyi koérilményeiben olyan valtadhbe, amelynél fogva a tovabbiakban
megitélése szerint a bizottsagi tagsaga nem tarthato fenn, kotelebaadéktalanul irasban
jelezni a bizottsag elndkének vagy Iétrehozojanak.

A bizottsag felligyelete

10. 8 (1) A bizottsag tkodését a létrehozoja feltugyeli.

(2) A bizottsag elndke a bizottsag Ulédéeészilt jegydkonyvet vagy emlékeziét az ilés
napjatél szamitott nyolc munkanapon belul kétel@®kani Hivatal szamara megkuldeni.

(3) A bizottsag feladatait a sajat maga altal kidabtt munkaterv alapjan latja el, amelyet a
bizottsag létrehozdja hagy jova.

(4) A Kari Tanacs altal létrehozott bizottsag kéezb évi munkatervét koteles legkdd a
Kari Tanacs adott tanévben tartando utolso Uléséterjeszteni.

(5)° A Kari Tanacs A&ltal létrehozott bizottsdg az ad@thévben végzett munkajarol
beszamoloét készit, amelyet legéleb a targyév november 30-aig a Kari Tanacs eléset;

% Médositotta a KT 43/2007. (VI. 11.) sz. hatarozata
* Médositotta a KT 43/2007. (VI. 11.) sz. hatarozata
® Médositotta a KT 43/2007. (VI. 11.) sz. hatarozata



(6) A bizottsag elndkét a létrehozdja- a bizottsag rikodésével 6sszefliggésbemarmikor
irasbeli vagy szobeli tajékoztatast kérhet.

(7) Szébbeli tajékoztatas kérése esetén a Kari Baaléal 1étrehozott bizottsag elndkét a Kari
Tanacs Ulésére az adott napirendi ponttal kapcsolatbaianacskozasi joggal kell meghivni.

II. rész
Eljarasi szabalyok

Az Ulés ebkészitése

11. 8§ (1) A bizottsdg ulését az elndk hivja 6ssmee vonatkozO hataskorét masra nem
ruhazhatja at.

(2) A bizottsdg félévente legalabb egy alkalommedyébként szikség szerint koteles

ulésezni.

(3) Bizottsagi ulés kizardlag a piliscsabai Camfarsiletén tarthatd, kivéve ha az gy 6sszes
koérilményeére tekintettel ez a bizottsag munkajénjgs mertékben hatraltatna.

(4) Ha kulon szabdlyzat ugy rendelkezik, a bizofte kérelem terjesztlteels.

(5) A kérelem alaki atvizsgalasa az elnok feladataelndk koteles gondoskodni arrél, hogy

a kérelem a lehétiegrovidebb idn belll a bizottsag elé keriljon.

12. 8 (1) A bizottsdg 6sszehivasat a bizottsagitéggkezdeményezhetik.

(2) Az Ulést Ossze lehet hivni, ha azt a tagok l&xdm egyharmada, az ok és cél
megjeldlésével irdsban kéri.

(3) Az uléest harminc napon belulidgpontra 6ssze kell hivni, ha azt a tagok tébb nefd,faz
ok és cél megjelolésével irasban kéri.

kézhez vételét szamitott nyolc munkanapon belll nem tesz elaggy, az ilést a bizottsag
barmely tagja— vita esetén az erre iranyuld kérelmetelelyen alaird tagja jogosult
dsszehivni.

(5) A bizottsag elé szantaerjesztéseket az ulés tervezetipdntjdhoz képest legaldbb tiz
munkanappal korabban kell irasban benyujtani attsiag elnbkéhez.

(6) Az ebterjesztés tartalmat képezi kilondsen adtegleszé megjeldlése, alairasa, a
hatarozati javaslat, valamint az indoklas.

13. 8 (1) Az Ulés 6sszehivasa csak irasban érvényes

(2) A meghivonak tartalmaznia kell az Ulés pontelédt, idbpontjat, tervezett napirendjét,
valamint a napirenden szerépl igyek megtargyalasahoz szikséges valamennyi
dokumentumot.

(3) A meghivokat ugy kell szétkildeni, hogy azt molisag tagjai az Ulés tervezett
idépontjanél legaldbb 6t munkanappal korabban kézhppak.

(4) Az Ulés tervezett iipontjat a Dékani Hivatalban legalabb tiz munkanbppeabban be
kell jelenteni.

(5) Rendkivli tlés eseténamennyiben az tgy 6sszes kortlményére tekiniattekolt— az
(1)-(4) bekezdés rendelkezéseiel lehet térni. Ebben az esetben a bizottsag lég U
megnyitasa utan hatarozataval érvényesiti az osszth

A hatarozatképesség



14. 8§ (1) A bizottsag akkor hatérozatképes, halézeti a tagok tobb mint fele, valamint az
elndk vagy altalanos helyettese megjelent.

(2) Hatérozatképtelenség esetén a bizottsagotétén tiellil ismételten 6ssze kell hivni, azzal
hogy a megismételt tlés hatarozatképességéheazklgok és legalabb két tag jelenléte.

(3) Az ismételt Ulést azonos napirendi pontokletelbleg azonos helyre kell 6sszehivni.

(4) A (2) bekezdés nem alkalmazhato rendkivili igésetelt 6sszehivasara.

Az Ulés

15. 8§ (1) A bizottsag ulését az elnékakadalyoztatasa esetén altalanos helyettesgtja
meg, vezeti, és zarja be.

(2) Az Ulés — ha kulon szabalyzat masképp nem rendelizart, azon a tagsagon,
jegyzokonyvvezedn kivil csak a meghivottak vehetnek részt, tan&sigoggal.

(3) A bizottsag tagja az ulésen személyesen kotélext venni, e kdrben helyettesitésnek
nincs helye.

(4) Az Ulésen a bizottsag tagjdterjesztési, tandcskozasi és szavazati joggal leerile.

(5) A bizottsag tagja egy napirendi ponthoz tébbsz§ogosult hozzaszalini.

(6) A bizottsag tagja— elntke — sem tanacskozasi, sem szavazati jogaval nem élhet,
amennyiben adott Gigyben a bizottsag hatarozatg eaigy kozeli hozzatartozéja tekintetében
jogot vagy kotelezettséget allapit meg.

(7) Az Ulés megnyitasat kovien a bizottsag elfogadja az Glés napirendjét.

(8) Az Ulés rendjének fenntartasa érdekében axk gtmgibsult a nem érdemi vagy a targyhoz
nem kapcsolodo hozzaszolastetjeszéjetél a szot megvonni, rendkivili esetben az tlést
berekeszteni.

Médosité javaslat

16. 8 (1) A targyalt élterjesztéshez a bizottsag tagjai modosit6 javadisbetnek.

(2) Egy ebterjesztéshez tbbb modositd javaslaties.

(3) A modosité javaslatot az Ulést mdégéken irasban kell benyujtani a bizottsag elntkéhez
aki azt leheiség szerint eljuttatja a tagsaghozagy az ulésen kell szébarbadini.

(4) Az ebterjesztés hatarozati javaslataban nem szerk@idésben nem lehet moédosito
javaslatot elterjeszteni.

A hatarozathozatal

17. 8 (1) A bizottsag a hataskorébe utalt kérdésekigéleményt nyilvanit, allast foglal, illetve
hatarozatot hoz. Ennek soran koteles a hatalyez#gilyok, szabalyzatok és egyéb kotelez
rendelkezések alapjan, a Kar oktatasi és anyagkéitd messzeméen figyelembe véve
eljarni.

(2) A bizottsag hatarozatait a tagok egy8aébbségével hozza, vagyis a szavazésra bocsatott
javaslatot elfogadottnak kell tekintetni, ha azzavazati joggal rendelk&zelenléwwk tobb
mint a fele elfogadta.

(3) Hatarozati javaslattal kapcsolatban szavazatagseg esetén az elndk szavazata dont.

(4) Mdodosito javaslattal kapcsolatban szavazatdggég esetén a javaslatot elutasitottnak
kell tekinteni.

(5) A bizottsag hatarozatait sorszammaszam/év- ellatva kell irasba foglalni, valamint
megfeleben indokolni kell.

A jegyzokbnyv



18. 8 (1) A bizottsag uléséirjegyzokonyv keszdl.

(2)° A jegyzskonyv vezetését az elndk gondoskodik.

(3) Jegydkonyvvezeb nem csak a bizottsdg tagja lehet, de ebben azbessea
jegyzokonyvvezett az Ulésre kulon kell meghivni.

(4) A jegydkonyvet a bizottsag két erre kivalasztott tagjelbgiti alairasavat azzal, hogy a
jegyzokonyvvezed a jegydkonyvet a bizottsag tagjaként nem hitelesitheti..

(5) A jegydkonyvnek tartalmaznia kell az Glés helyét, idej@pirendjét, a megjelentek
nevét és jelenléti ivét, a lényeges hozzaszélasakabizottsdg dontéseit, a szavazati
aranyokat, a jegyikonyvvezed, valamint a jegy@konyvet hitelesti tagok alairasat.

(6) A jegydkonyvet az ulés napjatél szamitott nyolc munkanapelil meg kell kildeni a
Dékani Hivatalnak.

(7)" A Kari Tanacs minden tagjanak joga varrasos kérelemre, a dékan engedélyéval
bizottsagi jegyékonyvekbe betekinteni a Dékéni Titkarsagon.

[Il. rész
Az egyes bizottsagokra vonatkozo kulénés szabalyok

1. cim
Kari allando bizottsagok
Diakjoléti Bizottsag

19. § (1} A Bizottsag 6sszetétele:
a) Elndke: egy vélasztott oktato.
b) Tagjai: a Tanulmanyi Osztaly két kepvigel,

C) a Hallgatéi Onkormanyzat harom képvigel
2) A Bsi)zottség feladat- és hataskore:
a)

b) Eljaras a hallgatok koltségtéritésre vonatkozoledfszetési kerelme tigyeben.
c) Mindazon feladatok ellatasa, amelyeket Egyetemy\éari szinti szabalyzat, illetve
a Kari Tanacs a Bizottsag hataskorébe utal.

Kari Doktori Tanacs
19/A §'° A Kari Doktori Tanacs dsszetételét, valamint falads hataskorét kilon szabalyzat
hatarozza meg. Jelen szabalyzat rendelkezései m DXatori Tanacsra csak annyiban
alkalmazhat6k, amennyiben a kilén szabalyzatbaalfagkal nem ellentétesek.

Esélyegyeriiségi Bizottsag

20. §*
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Etikai Bizottsag

21. 8§ (1) A Bizottsag 0sszetétele:
a) Elndke: az oktatasi dékanhelyettes.
b) '“Tagjai: a dékan altal kijeldlt dékani titkar,
egy valasztott oktato,
egy valasztott nem oktaté alkalmazott,
hallgatoi panaszra indulé igyben a Hallgat6éi Omdmyzat egy képviséke.
(2) A Bizottsag feladat- és hataskore:

a) Eljaras a Kar oktatéinak egymassal szemben, a né&tatéo alkalmazottainak
egymassal szemben, illetve az oktatoi és nem oktkdmazottai egyméassal szemben
tamasztott etikai panaszaval kapcsolatban.

b) Eljaras a- HOT Altal ellenjegyzett hallgat6i panasz tigyében, amely valamely oktatd
eljarasmadja ellen iranyul.

c) Eljaras- bejelentésre vagy hivatalbélaz Etikai Kédex megsértése tigyében.

d) Mindazon feladatok ellatasa, amelyeket Egyetemivéari szinti szabalyzat, illetve
a Kari Tanacs a Bizottsag hataskoérébe utal.

(3) A Bizottsag (2) a)-c) pontja alapjan hozottdnarata ellen fellebbezésnek van helye.

(4) Kulbnosen sulyos esetben a Bizottsag az Ugyetikai eljaras lefolytatasa nélki
kozvetlenll a dékan elé terjesztheti, illetve adéz ligyet a Bizottsagtdl magahoz vonhatja.
(5) A Bizottsag az Ugy oOsszes koriulményének feda@r&rdekében bizonyitasi eljarast
folytathat le. Ennek keretében lebwdget kell biztositani arra, hogy az eljaras alatvo
szemely védekezését szOban tezjeszthesse.

(6) A Bizottsag az eljaras ald vont személlyel dzem a kovetkez szankcidkat
alkalmazhatja:

a) megrovas,

b) figyelmeztetés.

(7) Indokolt esetben szankcioként a Bizottsag batitdban az eljards ala vont személy
munkaviszonyanak felmondassal, illetve rendkivi@dimondassal vald megszintetését is
javasolhatja a munkaltaténak.

Fegyelmi Bizottsag

22. 8 (1) A Bizottsag 0sszetétele:
a) Elnoke: a rektor altal kijelolt személy.
b) Tagjai: harom valasztott oktato,
a Hallgatoi Onkormanyzat altal delegalt két hatiga
(2) A Bizottsag feladat- és hataskorét, valamifjdrésanak maédjat a Fegyelmi Szabalyzat
hatarozza meg, jelen szabalyzat rendelkezéseir@tBag nikodésére, az ott meghatarozott
eltérésekkel megfelétn kell alkalmazni.

Habilitacios Bizottsag
22/A §° A HabilitAciés Bizottsdg Osszetételét, valamintadat- és hataskorét kiilon

szabalyzat hatarozza meg. Jelen szabalyzat rerzdskdiea Habilitacios Bizottsagra csak
annyiban alkalmazhatdk, amennyiben a kulon szab#ign foglaltakkal nem ellentétesek.
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Kinevezési Bizottsd{

22/B. 8§ (1) A Bizottsag 0sszetétele:
- ElIndke: A tagok kozill a rektor altal kinevezettragty
- Tagjai: A rektor altal kinevezett négy személy.
(2) A Bizottsag feladat- és hataskore:
A Bolcsészet- és Tarsadalomtudomanyi Karra téregyetemi docensi, valamint
egyetemi tanari felterjesztések véleményezése.
Mindazon feladatok ellatasa, amelyeket Egyetemy\ayi szinti szabdlyzat, illetve a
Kari Tanacs a Bizottsag hataskorébe utal.
(3) A Bizottsag tagjait a rektor a dékarbteljesztésére nevezi ki harom évre. A Bizottsag
tagja olyan személy lehet, aki doktori (PhD vagyA)lvagy azzal egyenéertéfokozattal és
habilitacidval rendelkezik, valamint sajat szakletén nemzetkéozileg elismert oktatéi vagy
kutatdi tevékenyseéget folytat.
(4) Az egyetemi docensek és cimzetes egyetemi dekembzetes véleményezését a
Bizottsag elndke latja el egyszemélyben.
(5) A Bizottsag csak olyan kérelmet fogad be, aietyigazolva van a tdbb tudomanyos
igényli publikacid, nyilvantartott tudomanyos publikacidslyen tortéd irasbeli kbozzététele,
amelyek kozil legaldbb egy kulfoldon és idegen vsmljelent meg. Egyetemi tanéri
felterjesztés iranti kérelem mellé mellékelni kelMAB altal az egyetemi tanari kinevezéshez
megkivant és a MAB honlapjan elérbietdott tudoményag és teriilet szamara kidolgozott
onértékelés kitoltott példanyat.
(6) A hianyosan benyujtott beadvanyt a Bizotts&ufdigebb egy alkalommat megfelebd
pothataridét meghatarozva hianypaotlasra visszaadija.
(7) A Bizottsag déntésével szemben jogorvoslateletnnek nincs helye.

Kreditatviteli Bizottsag

23. § (1}° A Bizottsag dsszetétele:

a) Elndke: A tagok kozil a dékan altal kinevezett szlgm

b) Tagjai: A dékan éiterjesztésére a Kari Tanacs A4ltal valasztott négy
oktato/munkavallalo.

(2) A Bizottsag feladat- és hataskore:

a) A mas hazai vagy kulfoldi fetektatasi intézményben, illetve az Egyetem mas sraka
szerzett kreditek elismeréséhez szikséges ismgagiamygyezés mertékenek
megéallapitasa, a szakgazda véleményének figyelegtbivel.

b) Mindazon feladatok ellatasa, amelyeket Egyetemiu&ari szinti szabalyzat, illetve
a Kari Tanacs a Bizottsag hataskorébe utal.

Tanulméanyi Bizottsag

24. § (1§° A Bizottsag 6sszetétele:
a) Elndke: egy valasztott oktato.
b) Tagjai: egy valasztott oktatd,
a Hallgatoi Onkormanyzat altal delegalt két hatiga
(2) A Bizottsag feladat- és hataskore:

14 Beiktatta a KT 7/2010. (I11.8.) sz. hatarozata.
15 Médositotta a KT 82/2008. (XI. 10.) sz. hatarozata
16 Médositotta a KT 33/2009. (V. 4.) sz. hatarozata.



a) Eljaras az el§ illetve tovabbi alapképzésben, valamint mester&épen résztvév
hallgatok tanulmanyi és vizsgaigyeiben.
b) Az odralatogatas aldli felmentési kérelmek elbirdéaz érintett szak véleményének
figyelembe vételével.
(3)1,7A Bizottsag valasztott és hallgaté tagjainalghieasa egy évre szol.
(4)
(5) A Bizottsag a munkarendjében meghatérozott dgedések elbiradlasat atruhazhatja a
Tanulmanyi Osztaly vezé&ere.

2.cim
Ideiglenes bizottsagok

25.§8

26. §°

Gazdasagi Bizottsag

27. § (15° A Bizottsag dsszetétele:
a) Elndke: a dékan.
b) *Tagjai: a dékanhelyettesek
a gazdasagi igazgato,
a dékan altal kijelolt dékani titkar.
(2)%* A Bizottsag feladat- és hataskore:
a) Javaslattétel a Karon szedett téritési dijak 6€3re@s annak modositasara.
b) Javaslattétel a temetési segély, szolgalati lalkedsiskolcson, tobbletvizsgaztatasért
jaro illetménykiegészités munkavallalok részér® valaitélése tgyében.
c) Javaslattétel a munkavallaloi képzési igények éléasa tigyeben.
d) A szakok kdnyvbeszerzési kérelmének véleményezése.
e) Mindazon feladatok ellatdsa, amelyeket EgyetemiyJéari szinti szabalyzat, illetve
a Kari Tanacs a Bizottsag hataskoérébe utal.

28. §°
29. §*
30. §°
Kalugyi Bizottsag

31. 8 (1) A Bizottsag Osszetétele:

" Hatalyon kiviil helyezte a KT 33/2009. (V. 4.) széhatarozata.
18 Hatalyon kiviil helyezte a KT 32/2007. (IV. 02.) batarozata.
19 Hatalyon kiviil helyezte a KT 57/2009. (X. 12.) batarozata.
2 Médositotta a KT 58/2009. (X. 12.) sz. hatarozata.

2L Médositotta a KT 45/2012. (XI. 19.) sz. hatarozata

22 M6dositotta a KT 27/2010. (V.10.) szdmu hatarazata

2 Hatalyon kivill helyezte a KT 32/2007. (IV. 02.) batarozata.
24 Hatalyon kivill helyezte a KT 59/2009. (X. 12.) batarozata.
% Hatéalyon kivill helyezte a KT 60/2009. (X. 12.) batarozata.



a) Elndke: a killgyi dékanhelyettes.

b) Tagjai: a Nemzetkozi Kapcsolatok Osztalyanak \geet

0t valasztott oktato.
(2)*° A Bizottsag feladat- és hataskore:

a) Elozetes véleményezés az oktatok kilféldi tanulmanyliés konferencian vald
részveétel iranti kérelmei tigyében.

b) El6zetes véeleményezés az oktatok kulfoldi tanulméajnak és a kolfoldi
konferenciakon valé részvételének finanszirozasditaranyzott pénzigyi keret
felhasznalasaval kapcsolatban.

c) A kilfoldon folytatott tanulmanyok tamogatasara lga kari 0sztondij iranti
palyazatok elbiralasa.

d) Véleményezi a kulfoldii Magyarorszagra latogaté kari vendégek utaztawasar
fordithatd pénzigyi keret felhasznalasét.

e) Mindazon feladatok ellatasa, amelyeket Egyetemy\éari szinti szabalyzat, illetve
a Kari Tanacs a Bizottsag feladatktérébe utal.

(3)*" A Bizottsag hatarozatait az tlést kédvetolc napon belill a figyelem konyvtarban kiilon
indoklas nélkil hozza nyilvanosséagra.

(4)*® A Bizottsag, mint Kari Erasmus Bizottsag latjaagl Erasmus program keretében, a
palyazati eljarassal kapcsolatban hataskorébe deddidatokat. E midségében eljarva
kulonosen:

a) dont a Tanszékek éaltal rangsorolt hallgati Eraspagazatokrdl, illetve

b) doént az oktatdk altal benyujtott Erasmus palyazatok

Minéségbiztositasi Bizottsag

31/A. §° (1)*° A Bizottsag 6sszetétele:
a) EIndke: atudomanyos dékanhelyettes.
b) Tagjai: az akkreditacios referens
két valasztott oktatd
a Hallgatéi Onkormanyzat egy képvisel
(2) A Bizottsag feladat- és hataskore:
a) a mimségbiztositassal kapcsolatos kari drinfeladatok ellatasaban val6
kézremikddés egylttrikddve az egyetemi Miisegbiztositasi Bizottsaggal,
b) a minsségbiztositasi tevékenység kari sizikbordinalasa,
c) részvétel az egyetemi sZint minéségbiztositasi feladatok ellatasaban és
koordinalaséban;
d) mindségbiztositasi kérdésekben intézkedési javaslattetéari Tanacsnak vagy a
dékannak
e) a mingségiranyitas korébe tartozd kezdeményezések a #avexzeti egységeinél,
illetéleg a hozza érkezett javaslatok megtargyalasadékan vagy a Kari Tanacs elé
terjesztése;
f) a minsséglgyre vonatkozé hatérozatok végrehajtdsanaibetiese;
g) éves munkaterv készitése, bemutatasa a Kari Taalgcsn
h) éves beszamol6 készitése a Kari Tanacs szamara;

% M6dositotta a KT 32/2007. (IV. 02.) sz. hatarozata
2" Beiktatta a KT 43/2007. (VI. 11.) sz. hatarozata.
2 Bejktatta a KT 46/2011. (X. 03.) sz. hatarozata.
2 Beiktatta a KT 32/2007. (IV. 02.) sz. hatarozata.
30 M6dositotta a KT 61/2009. (X. 12.) sz. hatarozata.



i) mindazon feladatok ellatasa, amit Egyetemi vagy Kzinti szabalyzat, illetve a Kari
Tanacs a Bizottsag feladatkérébe utal.

Tudomanyos Bizottsag

32. § (1}* A Bizottsag dsszetétele:

a) Elndke: atudoméanyos dékanhelyettes.

b) Tagjai: a dékan,

a Kari Doktori Tanacs elnoke,

a rangiés egyetemi tanar,

két valasztott egyetemi tanér.
(2)*? A Bizottsag feladat- és hataskore:

a) Az egyetemi tanéri és egyetemi docensi pélyazatdkményezése a Kari Tanacs
szamara.

b) Az alkotéi szabadsag iranti kérelem részét ké&pemunkaterv jévahagyasa,
végrehajtasanak elléreése— az oktatd beszamoléja alapjana dékan tajékoztatasa
az alkot6i szabadsag eredmérdyér

c) Elozetes véleményezés az oktatok belfdldi tanulmaayigk és a belf6ldi
konferenciakon valé részvételének finanszirozasdltdranyzott pénzigyi keret
felhasznalasaval kapcsolatban. 25 000 forintos efgstar alatt a Tudomanyos
Bizottsag elndke a bizottsag 6sszehivasa nélkil sgpmélyben véleményezi a
kérelmeket.

d) A belfoldon folytatott tanulmanyok tamogatasara Igakh kari O0sztondij irénti
palyazatok elbiralasa.

e) A koztarsasagi 6sztondij iranti palyazatok rangksman

f) Véleményezi a kari vendégek belfdldi utaztatasaoadithatd pénzigyi keret
felhasznalasat. 25 000 forintos O0sszeghatar aldttidomanyos Bizottsag elndke a
bizottsag 6sszehivasa nélkll egy személyben vélgmea kérelmeket.

33.§°

34. 84

V. rész
Zaro rendelkezések

35. 8§ (1) Jelen szabalyzatot a Kari Tanacs a 200627-i tulésén a 2006/41. (XI. 27.) sz.
hatarozataval elfogadta, s az a kihirdetés napjatalyba Iép. Jelen szabdlyzat
hatalybalépésével egyidégg hatalyat veszti a Pazmany Péter Katolikus Egget
Bolcsészettudomanyi Kar korabbi Bizottsdgi Rendtat

(2) Jelen szabalyzat azon rendelkezéseit, amely@kotisagok Osszetételére vonatkoznak, a
szabdlyzat hatalybalépését mégéen alakult bizottsagokra megbizatasuk lejartaig keth
alkalmazni.

31 Médositotta a KT 27/2010. (V.10.) szdmu hatarazata
32 M6dositotta a KT 27/2010. (V.10.) szdmU hatarazata
3 Hatalyon kiviil helyezte a KT 62/2009. (X. 12.) batarozata.
3 Hatalyon kivill helyezte a KT 44/2012. (XI. 19.) batarozata.



