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VezetGi 6sszefoglalo

Intézménylinkben a Diplomas Palyakdveté Rendszer keretében 2016.04.26. és 2016.05.15.

kézott Hallgatéi Motivacios Vizsgalat zajlott. A felmérés alapsokasagat Egyetemiink aktiv

statuszu hallgatoi alkottak. A valaszadas anonim és 6nkéntes mdodon tortént. A felmérés a

célcsoport minden tagja szamara elérhetd volt egy online onkitoltés fellileten keresztiil. Jelen

kimutatds a Bolcsészet- és Tarsadalomtudomanyi Kar hallgatéinak valaszait tartalmazza. A

2921 f&s alapsokasagbol a részleges kitoltokkel egyutt 829 valasz érkezett be, ami 28%-os kari

valaszadasi ratat jelent.

Az elemzés csak a BA, MA, illetve az osztatlan képzési szint hallgatoira terjed ki. A jelentésben 4

f6 dimenzid kiilondl el: munkaerd-piaci helyzet (1), jovékép (2), a képzéssel vald elégedettség

(3), valamint a tovabbtanulasi szandék (4).

Legfontosabb megallapitasok:

A fels6oktatasi tanulmanyai mellett a levelezd tagozatos valaszaddk 90%-a, mig a

nappali tagozatos hallgatok 37%-a vallal munkat.

A nappali tagozatos hallgaték legnagyobb aranyban (45%-ban) didk, illetve

gyakornoki munkat végeznek.

A valaszadok idealis munkahelyének kivalasztasdban szerepet jatszé fébb
szempontok az érdeklédési kornek megfelel6 munka, a munkahelyi légkér, a

munkahelyi stabilitas, valamint a szakmai fejlédési lehet&ség.

A JAK valaszadéi utan (30%) a legmagasabb vallalkozéi kedv a BTK-n figyelhet meg,

a megkérdezettek negyede (23%) lenne inkabb vallalkozé a munkaeré-piacon,

A hallgaték 75%-a Onbevallas alapjan a PPKE-re szeretett volna els@sorban

bekerulni.

A valaszaddék 75%-a Ujra a Pazmanyt vdlasztand, ha most jelentkezne a
felsGoktatasba. A megkérdezettek kozel kétharmada (64%) pedig nem csak az

intézményhez, de jelenlegi szakjahoz is lojalis maradna.

A megkérdezettek 79%-a tervezi, hogy az aktualis képzést kdvetSen tovabbtanul,

féként az alapképzésen részt vevék kérében jellemzd.



Munkaerd-piaci helyzet

Tanulas mellett munkat vallalok

aranya

A felsGoktatasi tanulmanyok melletti
munkavallalok aranya tagozatonként térnek
el markdnsan egymastél: a levelez6
tagozatos valaszaddink 90%-a rende]kezik
féallasu munkaviszonnyal, 89%-uk nappali
elsésorban  féfoglalkozasi  dolgozdnak

levelezd

tekinti magat. -
® jelenleg dolgozik ™ nem dolgozik

n: 484
A munka jellege a nappali
tagozatos hallgatoknal
. L e . 45%

A nappali tagozatos hallgatok tébbnyire
diak, illetve gyakornoki munkat végeznek.
23%-uknak allandé jellegli és hatarozatlan
idGtartalmu munkaszerzédése van,
emellett 23% alkalmi, idészakos jelleggel
véllal munkat. A levelezé tagozatos BTK-s
hallgatok tobbsége, 81%-a allandé jellegi
és hatarozatlan id6tartam munkat végez.

@ didkmunka, gyakornoki munka

@ :allandd jellegli és hatarozatlan id6tartamu

@ alkalmi, id8szakos megbizas

megbizas jelleg( '
@ meghatarozott idétartamu i



Munkaeré-piaci jovSkép

A vélaszadokat arra kértiik, jeldljék egy 4
foki skdldn (1=egyaltaldn nem fontos,
4=nagyon fontos), hogy mennyire tartjak
fontosnak a felsorolt szempontokat az
idedlis munkahely kivalasztasaban. A
fontos, és nagyon fontos kategdridkat
3-4
emelkedik ki, melyek szerint egy idedlis
lIényeges
érdeklédési kornek megfelel6 munka, a
munkahelyi légkor, a stabilitds, valamint

dsszevonva markansan szempont

- munkahelynek tényezéi az

a szakmai fejlédési lehetdség.

A megkérdezettek negyede (23%) lenne
inkabb véllalkozé a munkaeré-piacon, az
40%-at vonzza a
Az aktiv statuszd didkok
(37%) jelen
pillanatban nem tudta eldénteni, mely

alkalmazotti statusz
hallgatoknak.
tébb, mint egyharmada

munkaerd-piaci statusz irant érdeklédik.

Szakos és képzési forma szerinti

bontasban eltérés nem volt tapasztalhato.

Az idedlis munkahely kivalasztasaban
szerepet jatszo szempontok

érdekl&dési kdrnek megfeleld munka 98%
munkahelyi légkdr

stabil munkahel

szakmai fejlGdési lehetéség

zetés, béren kiviili juttatasok

tanult szakteriilettel vald egyezés

munkaheli kézelséie

munkahely presztizse

b s e i
otthonrdl (is) végezheté munka

e e 32%

n: 482-485
Munkaerdé-piaci statusz:
Vallalkozoéi hajlandésag
37% 23%
40%

@ inkébb véllalkozé @ inkébb alkalmazott

@ iclenleg nem tudom eldénteni

n: 485



Munkaerd6-piaci jovokép

A Nevezze meg azt a munkahelyet, ahol a legszivesebben dolgozna, fiiggetleniil jelenlegi szakjatol,
szaktuddsdtél, élethelyzetétdl, lehetdségeitdl! kérdésre érkezett valaszokbol a hallgatok
dlommunkahelyérél szerettiink volna képet kapni. A megkérdezettek tobbsége (76%) tgy érzi, realis
esélye van a megfogalmazott munka betodltésére. A BTK-s valaszadok 70%-a agy érzi, hogy a
diploma megszerzését kovetden a szakteriiletén belll, vagy legaldbbis a szakteriiletéhez kézeli
palyan fog elhelyezkedni. Aldbb olvashaték aggregdlva a megjelolt munkahelyek 3 szak
viszonylataban.
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Képzéssel vald elégedettség
Tovabbtanulasi szandék

A felsGoktatasi jelentkezés alkalmaval els6sorban
a Pazmanyra szeretett volna bekeriilni.

0,
75/0 A hallgatok 75%-a onbevallas alapjan a
PPKE-re szeretett volna elsdsorban
bekerilni.

n: 487
Ha most jelentkezne az egyetemre, mit A vélaszadok 75%-a Gjra a Pazmanyt
valasztana? valasztand, ha most jelentkezne a
75% felsGoktatasba. A megkérdezettek

; 6 . k
Ha most jelentkezne egyetemre, a PPKE-t valasztand. kétharmada (64%) pedig nem csak az

intézményhez, de jelenlegi szakjahoz is
64% lojdlis maradna.

L -

Ha most jelentkezne egyetemre, jelenlegi szakjat és a PPKE-t
valasztana.

n: 481

Jél érzi magat a Pazmanyon ) ) o )
A valaszaddk az intézményben toltott idérol

e ®( 85% gy nyilatkoztak, hogy mindent egybevetve
it S

LD, AT S, S, G, M & R A
j6l érzik magukat a Pazmanyon.

n: 486
Tovabbtanulasi szandék

A megkérdezettek 79%-a tervezi, hogy az aktuadlis képzést kovetGen tovabbtanul, 56%-uk a
Pazmanyon. Markans eltérés a képzési formak kozétt figyelheté meg: az alapképzésen részt vevdk
88%-a tervezi a tovébbtanuldst, mig a mester és osztatlan képzésen hallgaték az atlagnal alacsonyabb

aranyban rendelkeznek tovabbtanulasi hajlanddsaggal (58%, 44%).

4%

18%

41% 37%

biztosan nem

nem valdészind . o . . .
igen, valdszin(i igen, biztosan n: 474



Tovabbtanuldsi szandék

Az alabbi széfelhé azokat
intézményeket,
képzésiik utan tanulni szeretnének, és az nem az

aktualis képzésre szolgald intézmény, a PPKE. A

mutatja az

ahol a valaszadék jelenlegi

BTK hallgatoi legnagyobb aranyban az ELTE
képzései
- mobilitasi szandék a hallgatok kdzott, a masodik
leggyakrabban emlitett

irant érdeklédnek. Nagyaranyu a

intézmény altalaban
kilfoldi egyetem volt.

Az intézményvaltds felmeril6 okait 6 kategoridba
Legtobbet emlitett okként a
kényszer(iség meriilt fel (48%): a PPKE-n nem

lehetett sorolni.

indul ilyen képzés, nincs az érdekl6dési
terliletnek megfelel6 szak, vagy megfeleld

Az
valaszaddk 19%-a elégedetlenségrél szamol be az
emellett a
intézmény képzését

képzési forma. intézményvaltast tervezd
intézménnyel kapcsolatban,
valaszadok 12%-a

jobbnak tartja.

mas

Mely intézményben kivan tovabbtanulni

BME
kulfoldl egyetem

“-StuEL TE

SEIE

PTE
n: 130
Intézményvaltas okai
szeretné magat
kiprébalni mas
; intézményben
mas o
tAEER (kivancsisag)
képzését kényszer(iség

jobbnak latja

12%
kilféldon
szeretne

5%

tanulni

elégedetlenség
a szakkal

elégedetlenség az

intézménnyel n: 58



